
शेयरधारक समझौता 

द्वारा एवं के बीच 

भारतीय विमानपत्तन प्रावधकरण 

और 

विल्ली इंटरनेशनल एयरपोटट प्राइिेट वलवमटेड 

और 

जीएमआर इंफ्रास्ट्रक्चर वलवमटेड 

और 

जीएमआर एनजी वलवमटेड 

और 

जीिीएल इने्वस्ट्मेंट्स प्राइिेट वलवमटेड 

और 

फै्रपोटट एजी फ्रैं कफटट एयरपोटट सविटसेज िर्ल्टिाइड 

और 

मलेवशया एयरपोट्टस (मॉरीशस) प्राइिेट वलवमटेड 

और 

इंवडया डेिलपमेंट फंड 

 

 

 

 

 

 

विषय-सूची 



खंड 1 पररभाषा एवं व्‍याख्‍या (पृष्ठ 4) 

खंड 2 एसएचए प्रभावी तिति (पृष्ठ 9) 

खंड 3 प ंजी संरचना (पृष्ठ 9) 

खंड 4 जेवीसी का दायरा और उदे्दश्य: व्यावसातयक योजना (पृष्ठ 15) 

खंड 5 प्रबंधन और तनदेशक मंडल (पृष्ठ 16) 

खंड 6 शेयरधारको ंके अतधकार और दातयत्व (पृष्ठ 21) 

खंड 7 समाप्ति (पृष्ठ 24) 

खंड 8 गोपनीयिा (पृष्ठ 26) 

खंड 9 तवतवध (पृष्ठ 28) 

अनुस ची 1 तनजी प्रतिभागी (पृष्ठ 36) 

अनुस ची 2 इतिटी शेयरो ंका उतचि बाजार म ल्य तनकालने के व्यापक तसद्ांि (पृष्ठ 37) 

अनुस ची 3 आरतिि बोडड मामले (पृष्ठ 38) 

अनुस ची 4 आरतिि शेयरधारक मामले (पृष्ठ 39) 

अनुलग्नक 1 अनुपालन तवलेख (पृष्ठ 40) 

 

 

 

 

 

 

 

 

शेयरधारक समझौता 

यह शेयरधारक समझौता आज 4 अपै्रल, 2006 को संपातदि तकया गया है, 



द्वारा एिं के बीच: 

1. भारतीय विमानपत्तन प्रावधकरण (तजसे इसके बाद "एएआई" कहा गया है) 

(तजस अतभव्यप्ति में, जब िक तक यह तवषय या संदभड के प्रतिक ल या तवपरीि न 

हो, इसके नामतनतदडष्ो ं (नॉतमनीज़), कान नी प्रतितनतधयो ं और उत्तरातधकाररयो ं को 

शातमल माना जाएगा) एक पि; 

2. इसकी अनुसूची 1 में सूचीबद्ध पक्ष (तजन्हें इसके बाद व्यप्तिगि रूप से "तनजी 

प्रतिभागी" और साम तहक रूप से "तनजी प्रतिभातगयो"ं के रूप में संदतभडि तकया 

गया है) (तजस अतभव्यप्ति में, जब िक तक यह तवषय या संदभड के प्रतिक ल या 

तवपरीि न हो, उनके संबंतधि नामतनतदडष्ो ं (नॉतमनीज़), कान नी प्रतितनतधयो ं और 

उत्तरातधकाररयो ंको शातमल माना जाएगा) द सरा पि; 

ििा 

3. विल्ली इंटरनेशनल एयरपोटट प्राइिेट वलवमटेड, तजसका पंजीकृि कायाडलय 

आईजीआई एयरपोटड, तदल्ली में प्तिि है (तजसे इसके बाद "कंपनी" या "जेवीसी" 

कहा गया है, तजस अतभव्यप्ति में, जब िक तक यह तवषय या संदभड के प्रतिक ल या 

तवपरीि न हो, इसके कान नी प्रतितनतधयो,ं उत्तरातधकाररयो ंऔर अनुमि समनुदेतशतियो ं

को शातमल माना जाएगा) िीसरा पि। 

तनजी प्रतिभातगयो ंऔर एएआई (तकसी भी एएआई नामतनतदडष्ो ंके साि) को इसके 

बाद साम तहक रूप से "शेयरधारको"ं और व्यप्तिगि रूप से "शेयरधारक" के 

रूप में संदतभडि तकया गया है। 

सभी शेयरधारको ंऔर जेवीसी  को इसके बाद साम तहक रूप से "पक्षो"ं और 

व्यप्तिगि रूप से "पक्ष" के रूप में संदतभडि तकया गया है। 

जबवक: 

क.   एएआई भारिीय तवमानपत्तन प्रातधकरण अतधतनयम, 1994 के िहि िातपि एक 

प्रातधकरण है और अन्य बािो ं के साि-साि, भारि में हवाई अड्ो ं के तवकास, 

प्रचालन और रखरखाव के तलए तजमे्मदार है। 

ख.  एएआई ने पररयोजना (इसके बाद पररभातषि) को हाि में लेने के तलए सिम और 

इचु्छक व्यप्तियो ंके चयन हेिु इचु्छक पिो ं से प्रस्ताव आमंतिि करिे हुए तदनांक 

17 फरवरी, 2004 को एक तवज्ञापन जारी तकया िा। 

ग.  तनजी प्रतिभागी एक कॉन्सोतटडयम के सदस्य हैं, तजसने बोली लगाई िी, ित्पश्चाि उन्हें 

स चीबद् तकया गया िा और अंििः  पररयोजना को हाि में लेने के तलए संयुि 

उद्यम भागीदारो ंके रूप में एएआई द्वारा (भारि सरकार के अनुमोदन से) चुना 

गया िा। 



घ.  एएआई और जेवीसी ने ओएमडीए  (इसके बाद पररभातषि) तनष्पातदि तकया है, 

तजसके अनुसार एएआई ने अन्य बािो ं के साि-साि, जेवीसी को अतधकार प्रदान 

तकए हैं, और जेवीसी ने उसमें तनधाडररि तनयमो ंऔर शिों के अनुसार पररयोजना को 

हाि में लेने का अतधकार स्वीकार कर तलया है।  

ड.  यह शेयरधारक, इस समझौिे में तनधाडररि तनयमो ंऔर शिों के अनुसार, जेवीसी के 

ऐसे इतिटी शेयरो ंको अतभदान (सब्सक्राइब) करें गे िातक उसके िुरंि बाद इतिटी 

प ंजी को इस प्रकार की रीति और मािा में धाररि तकया जाए, ििा वह ऐसे 

अतधकारो ंऔर प्रतिबंधो,ं शप्तियो ंऔर दातयत्वो ंके अधीन हो जैसा तक इसके िहि 

प्रदान तकया गया है; 

च.  इसके शेयरधारक, आपस में, जेवीसी के शेयरधारको ं के रूप में अपनी पारस्पररक 

िमिा में संबंधो ंको शातसि करने वाले तनयमो ंऔर शिों को तनधाडररि और दजड 

करने का इरादा रखिे हैं ििा जेवीसी के प्रबंधन और कामकाज के संबंध में अपने 

संबंतधि अतधकारो ंऔर दातयत्वो ंििा उससे जुडे अन्य मामलो ंको दजड करने का 

इरादा रखिे हैं। 

अब, इसवलए, उपयुडक्‍ि तववरणो,ं पिो ं की पारस्पररक प्रसंतवदाओ,ं और अन्य अचे्छ एवं 

म ल्यवान प्रतिफल के एवज में, तजसकी प्राप्ति और पयाडििा को एिद््दवारा स्वीकार तकया 

जािा है, पि तनम्नानुसार सहमि होिे हैं: 

 

 

 

खंड 1 

पररभाषा एिं वििेचन  

1.1  इस शेयरधारक समझौिे में (तजसमें इसके साि संलग्न कोई भी तववरण, अनुलग्नक, 

अनुस तचयााँ या प्रदशड शातमल हैं), जब िक तक संदभड से अन्यिा अपेतिि न हो, 

तनम्नतलप्तखि शब्ो ंऔर अतभव्यप्तियो ंका तनम्नतलप्तखि अिड होगा: 

"एएआई नामवनविटष्ट (एएआई नॉवमनी)" का अिड एएआई द्वारा नातमि कोई भी 

भारि सरकार सावडजतनक िेि का उपक्रम होगा; 

"एएआई व्यवतक्रम क्रय अिवध (एएआई वडफॉल्ट परचेज पीररयड)" का अिड 

इसके खंड 7.2(घ) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"एएआई प्रस्ताि सूचना" का अिड इसके खंड 3.7.2(i) में इस शब् को तदया गया 

अिड होगा; 



"एएआई प्रस्ताि मूल्य" का अिड इसके खंड 3.7.2(i) में इस शब् को तदया गया 

अिड होगा; 

"एएआई क्रय अिवध" का अिड इसके खंड 3.7.2(ii) में इस शब् को तदया गया 

अिड होगा; 

"एएआई क्रय शेयर" का अिड इसके खंड 3.7.2(i) में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"स्थवित बैठक" का अिड इसके खंड 5.11.2 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"प्रभावित पक्ष" का अिड इसके खंड 9.3.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"िैकल्पिक वनिेशक" का अिड इसके खंड 5.7.1 में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"वनिेशक मंडल" या "बोडट" का अिड संयुि उद्यम कंपनी का तनदेशक मंडल होगा; 

"अध्यक्ष" का अिड संयुि उद्यम कंपनी का अध्यि होगा; 

"शासी िस्तािेज" का अिड कान न द्वारा अनुमि सीमा िक, इस समझौिे के तनयमो ं

और शिों के साि उतचि और सुसंगि रूप से शातमल संयुि उद्यम कंपनी का 

ज्ञापन और अंिरतनयम होगा; 

"िािेिार" का अिड इसके खंड 9.4.3.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"कंपनी अवधवनयम" का अिड कंपनी अतधतनयम, 1956 होगा; 

"पररणामी हावन" का अिड इसके खंड 9.17.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"अनुपालन विलेख" का अिड इसके खंड 3.6.1(ख) में तनतदडष् अिड होगा; 

"व्यवतक्रमी पक्ष" का अिड इसके खंड 7.2(क) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"व्यवतक्रमी शेयरधारक" का अिड इसके खंड 3.5 में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"वनिेशक" का अिड संयुि उद्यम कंपनी के तनदेशक मंडल का तनदेशक होगा; 

"इविटी शेयर" का अिड संयुि उद्यम कंपनी के इतिटी शेयर होगें; 

"उवचत बाजार मूल्य" का अिड इसकी अनुस ची 2 के अनुसार तनधाडररि संयुि उद्यम 

कंपनी के इतिटी शेयरो ंका म ल्य होगा; 



"वििेशी एयरलाइनो ंका अिड ऐसी तवदेशी संिा से है जो हवाई पररवहन सेवाएं 

प्रदान करिी है; 

"वििेशी संस्था" का अिड भारिीय संिा के अलावा तकसी भी अन्य संिा से है; 

"वििेशी संस्थाएं इविटी सीमा" का अिड यह होगा तक कुल तवदेशी शेयरधाररिा 

संयुि उद्यम कंपनी की कुल जारी और भुगिान की गई प ंजी के उंचास (49) 

प्रतिशि से अतधक नही ंहोगी; 

"वििेशी शेयरधाररता" का अिड तनम्नतलप्तखि के कुल योग से होगा:  

(क) सभी तवदेशी संिाओ ंकी प्रत्यि शेयरधाररिा का योग; और  

(ख) भारिीय संिाओ ंकी संयुि उद्यम कंपनी में "लाभकारी वििेशी स्वावमत्व" 

का योग। ऐसे लाभकारी तवदेशी स्वातमत्व का अिड भारिीय संिा में तवदेशी संिा 

की शेयरधाररिा को संयुि उद्यम कंपनी में भारिीय संिा की शेयरधाररिा से गुणा 

करना होगा, तजसे प्रतिशि के रूप में दशाडया जाएगा; और जहााँ तवदेशी संिा 

एक या अतधक संिाओ ंके माध्यम से अप्रत्यि रूप से तकसी भारिीय संिा (जो 

संयुि उद्यम कंपनी में शेयर रखिी है) में शेयर रखिी है, िो लाभकारी स्वातमत्व 

का अिड उस संिा में तवदेशी संिा की शेयरधाररिा को संयुि उद्यम कंपनी में 

शेयर रखने वाली भारिीय संिा में उस संिा की शेयरधाररिा से गुणा करना 

(और इसी िरह आगे) ििा उसे संयुि उद्यम कंपनी में भारिीय संिा (जो 

संयुि उद्यम कंपनी में शेयर रखिी है) की शेयरधाररिा से गुणा करना होगा, 

तजसे प्रतिशि के रूप में दशाडया जाएगा। हालााँतक शिड यह है तक यतद भारिीय 

संिा एक सावडजतनक स चीबद् कंपनी है, िो तवदेशी संिागि तनवेशको ं द्वारा 

धाररि ऐसी भारिीय संिा के तकसी भी शेयर को उपयुडक्‍ि दशाडएं अनुसार 

लाभकारी तवदेशी स्वातमत्व का तनधाडरण करने के उदे्दश्यो ंके तलए शातमल नही ंतकया 

जाएगा।  

उदाहरण के रूप में:  

यतद कोई तवदेशी संिा तकसी भारिीय संिा में 60% शेयर रखिी है जो संयुि उद्यम 

कंपनी में 30% शेयर रखिी है, िो संयुि उद्यम कंपनी में ऐसी तवदेशी संिा का लाभकारी 

स्वातमत्व में शातमल है:  

0.60 * 0.30 = 0.18 * 100 = 18%  

यतद कोई तवदेशी संिा ख (एक भारिीय संिा) में 60% शेयर रखिी है जो द सरी 

भारिीय संिा में 80% शेयर रखिी है जो संयुि उद्यम कंपनी में 30% शेयर रखिी है, 

िो संयुि उद्यम कंपनी में ऐसी तवदेशी संिा का लाभकारी स्वातमत्व है:  

0.60 * 0.80 * 0.30 = 0.144 * 100 = 14.4%। 



"भारत सरकार" का अिड भारि की कें द्र सरकार और उसका कोई भी मंिालय, तवभाग या 

िंि होगा; 

"भारत सरकार सािटजवनक के्षत्र का उपक्रम" का अिड ऐसी तकसी भी कंपनी से होगा 

तजसमें भुगिान तकया हुआ शेयर प ंजी का कम से कम इक्यावन (51) प्रतिशि भारि 

सरकार द्वारा धाररि हो, और इसमें ऐसी कंपनी शातमल है जो इस प्रकार पररभातषि भारि 

सरकार सावडजतनक िेि का उपक्रम की सहायक कंपनी है; 

"समूह संस्थाएं" तकसी तनतदडष् संिा के संबंध में, ऐसी तनतदडष् संिा को प्रत्यि या अप्रत्यि 

रूप से तनयंतिि करने वाली, उसके द्वारा तनयंतिि या उसके साि समान तनयंिण के अधीन 

तकसी भी अन्य संिा को शातमल करिी है; हालााँतक, बशिे तक इस पररभाषा के उदे्दश्यो ंके 

तलए, "वनयंवत्रत करने िाली", "के द्वारा वनयंवत्रत" या "के साथ समान वनयंत्रण के अधीन" 

शब्ो ंका अिड तकसी संिा के प्रबंधन और नीतियो ंको तनदेतशि करने या उनका तनदेशन 

करने की शप्ति का प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से होना है, चाहे वोतटंग प्रतिभ तियो ं के 

स्वातमत्व के माध्यम से, अनुबंध द्वारा या अन्यिा, या ऐसी संिा के संबंध में समान अतधकार 

का प्रयोग करने वाले कम से कम 50% तनदेशको,ं प्रबंधको,ं भागीदारो ंया अन्य व्यप्तियो ंको 

चुनने या तनयुि करने की शप्ति हो। 

"प्रारंवभक अवभिान" का अिड इसके खंड 3.2 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"आईटीआरईओआई" का अिड तदनांक 17 फरवरी, 2004 को एएआई द्वारा जारी 'रुतच की 

अतभव्यप्ति पंजीकृि करने का तनमंिण' दस्तावेज से है; 

"प्रबंध वनिेशक" का अिड संयुि उद्यम कंपनी के प णडकातलक प्रबंध तनदेशक से है; 

"िैर-व्यवतक्रमी पक्ष" का अिड इसके खंड 7.2(क) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"ओएमडीए" का अिड एएआई और संयुि उद्यम कंपनी के बीच इसकी तिति के आसपास 

तनष्पातदि संचालन, प्रबंधन और तवकास समझौिे से है; 

"विकि" का अिड इसके खंड 3.3.3.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"मूल वनिेशक" का अिड इसके खंड 5.7.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"पीपी व्यवतक्रम क्रय अिवध" का अिड इसके खंड 7.2(ग) में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"पीपी प्रस्ताि सूचना" का अिड इसके खंड 3.7.1(i) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"पीपी प्रस्ताि मूल्य" का अिड इसके खंड 3.7.1(i) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"पीपी क्रय शेयर" का अिड इसके खंड 3.7.1(i) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"वनजी प्रवतभािी" का अिड इस समझौिे की प्रस्तावना में इसे तदया गया अिड होगा; 



"वनजी प्रवतभािी समझौता" का अिड इसके खंड 4.2.4 में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"पररयोजना" का अिड इसके खंड 4.1.1 के िहि इसे तदया गया अिड होगा। 

"स्वावमत्व िाली सूचना" का अिड इसके खंड 8.1 के िहि इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"शेष पीपी क्रय अिवध" का अिड इसके खंड 3.7.1(iii) में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"शेष वनजी प्रवतभािी" का अिड इसके खंड 3.7.1(i) में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"आरवक्षत बोडट मामले" का अिड इसकी अनुस ची 3 के िहि स चीबद् मामलो ंसे है; 

"आरवक्षत शेयरधारक मामले" का अिड इसकी अनुस ची 4 के िहि स चीबद् मामलो ंसे है; 

"उत्तरिाता" का अिड इसके खंड 9.4.3.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"आरएफपी" का अिड तदनांक 1 अपै्रल, 2005 को एएआई द्वारा जारी 'प्रस्ताव के तलए अनुरोध' 

दस्तावेज से है; 

"रुपया (रुपये)" या "रु." का अिड भारिीय रुपया (रुपये) है; 

"अनुसूवचत एयरलाइनो"ं का अिड उन एयरलाइनो ं से है जो तवमान तनयम, 1937 के 

िहि पररभातषि "अनुस तचि हवाई पररवहन सेवा" का संचालन करिी हैं; 

"अनुसूवचत एयरलाइनो ंकी इविटी सीमा" का अिड अनुस तचि एयरलाइनो ंऔर उनकी 

संबंतधि सम ह संिाओ ं (ऐसी सम ह संिाओ ंको छोडकर जो आईटीआरईओआई और 

आरएफपी जारी करने की तिति पर हवाई अड्ा प्रचालक िी)ं द्वारा साम तहक रूप से 

धाररि संयुि उद्यम कंपनी की कुल जारी और भुगिान तकए गए शेयर प ंजी में अतधकिम 

दस (10) प्रतिशि की इतिटी तहसे्सदारी होगी; 

"विके्रता पीपी" का अिड इसके खंड 3.7.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"वद्वतीय पीपी प्रस्ताि सूचना" का अिड इसके खंड 3.7.1(iv) में इस शब् को तदया गया 

अिड होगा; 

"वद्वतीय पीपी क्रय अिवध" का अिड इसके खंड 3.7.1(vi) में इस शब् को तदया गया अिड 

होगा; 

"शेयरधारक" या "शेयरधारको"ं का अिड इस समझौिे की प्रस्तावना में इस शब् को तदया 

गया अिड होगा; 

"शेयरधारक समझौता" या "समझौता" का अिड इस शेयरधारक समझौिे से है; 



"एसएचए प्रभािी वतवथ" का अिड उस तिति से है तजस तदन इसके खंड 2.1 में तनधाडररि 

प वडविी शिें प री होिी हैं; 

"एसपीिी पीपी" का अिड इसके खंड 3.6.1 में इस शब् को तदया गया अिड होगा; 

"तीसरा पक्ष" का अिड ऐसी तकसी भी संिा से है जो इस समझौिे का पि नही ंहै; 

"अंतरण" में शातमल होगें (i) लाग  कान न के संचालन द्वारा, अदालि के आदेश द्वारा, न्यातयक 

प्रतक्रया द्वारा, या जब्ती, लेवी या कुकी द्वारा, तबना तकसी सीमा के, ऐसी प्रतिभ तियो ंया वोतटंग 

तहिो ंया उसमें तकसी भी तहि का कोई भी अंिरण या अन्य व्ययन; (ii) तकसी समझौिे, 

व्यविा, दस्तावेज या समझ के अनुसार ऐसी प्रतिभ तियो ंया उसमें तकसी भी तहि की कोई 

तबक्री, समनुदेशन, उपहार, दान, मोचन, पररविडन या अन्य व्ययन, तजसके द्वारा ऐसी प्रतिभ तियो ं

का कान नी शीषडक या लाभकारी स्वातमत्व या उसमें कोई भी तहि एक संिा से द सरी 

संिा में या एक ही संिा को एक अलग कान नी िमिा में िानांिररि होिा है, चाहे वह 

म ल्य के तलए हो या न हो; (iii) ऐसी प्रतिभ तियो ंया उसमें तकसी भी तहि में या उससे जुडे 

तकसी भी प्रभार या दातयत्व को प्रदान करना; 

"वटर िर ऋण इविटी अनुपात" का अिड कम से कम दो (2) से एक (1) का ऋण से 

इतिटी अनुपाि है; 

यहााँ उपयोग तकए गए (और यहााँ पररभातषि नही ं तकए गए) लेतकन ओएमडीए के िहि 

पररभातषि अन्य बडे अिरो ंवाले शब्ो ंका अिड ओएमडीए के िहि उस शब् को तदया 

गया अिड होगा।  

1.2 इस समझौिे में, जब िक तक संदभड से अन्यिा अपेतिि न हो, ओएमडीए के खंड 

1.2 में उप्तल्लप्तखि तनवडचन तनयम लाग  होगें। 

खंड 2 

एसएचए प्रभािी वतवथ 

2.1 यह समझौिा लाग  और प्रभावी होगा ििा पिो ंपर (i) इस समझौिे के तनष्पादन 

की तिति; या (ii) उसमें संबंतधि पिो ंद्वारा ओएमडीए के तनष्पादन की तिति, जो भी 

बाद में हो, से बाध्यकारी होगा ("एसएचए प्रभावी तिति") 

 

खंड 3 

पंूजी संरचना 

3.1  संयुि उद्यम कंपनी की अतधकृि शेयर प ंजी रु. 250,00,00,000 (केवल दो 

सौ पचास करोड रुपये) होगी। 



3.2  शेयरधारक एसएचए प्रभावी तिति से 14 तदनो ं के भीिर संयुि उद्यम कंपनी के 

इिने इतिटी शेयरो ंका अतभदान करने के तलए एिद््दवारा सहमि होिे हैं, जो नीचे 

तदए गए िरीके से जारी शेयर प ंजी रु. 200,00,00,000 (केवल दो सौ करोड 

रुपये) ("प्रारंवभक अवभिान") को कान नी और लाभकारी रूप से स्वातमत्व और 

धाररि करने के तलए आवश्यक हैं: 

शेयरधारक 
शेयरो ंकी 

संख्या 
प्रवतशत वहसे्सिारी 

एएआई (एएआई नामवनविटष्टो ंके साथ) 5,20,00,000 26.00% 

वनजी प्रवतभािी: 

  

(1) जीएमआर इंफ्रास्ट्रक्चर तलतमटेड 6,22,00,000 31.10% 

(2) जीएमआर एनजी तलतमटेड 2,00,00,000 10.00% 

(3) जीवीएल इने्वस्ट्मेंट्स प्राइवेट तलतमटेड 1,80,00,000 9.00% 

(4) फै्रपोटड एजी फ्रैं कफटड एयरपोटड सतवडसेज 

वर्ल्डवाइड 
2,00,00,000 10.00% 

(5) मलेतशया एयरपोट्डस (मॉरीशस) प्राइवेट 

तलतमटेड 
2,00,00,000 10.00% 

(6) इंतडया डेवलपमेंट फंड 78,00,000 3.90% 



शेयरधारक 
शेयरो ंकी 

संख्या 
प्रवतशत वहसे्सिारी 

उप-कुल 14,80,00,000 74.00% 

कुल 20,00,00,000 100.00% 

यह पि एिद््दवारा यह वचन देिे हैं और सहमि होिे हैं तक संयुि उद्यम कंपनी 

प्रारंतभक अतभदान के िुरंि बाद, लेतकन 21 तदनो ं से बाद नही,ं एएआई को 

तनगमकरण लागि (तजसमें एएआई द्वारा भुगिान तकए गए कान नी व्यय या 

पंजीकरण शुल्क शातमल हैं, लेतकन इन्ही ंिक सीतमि नही ंहैं) की प्रतिप तिड करेगी, 

जो संयुि उद्यम कंपनी के तनगमकरण के तलए या उससे संबंतधि एएआई द्वारा 

उठाई गई हैं, उस सीमा िक जहााँ िक संयुि उद्यम कंपनी द्वारा पहले प्रतिप तिड न 

की गई हो। 

3.3  नकि मांि और भािी पंूजीकरण 

3.3.1  इसके उपयुडक्‍ि खंड 3.2 में तनधाडररि प्रारंतभक अतभदान के अधीन, संयुि उद्यम 

कंपनी, अपनी तवत्तीय आवश्यकिाओ ंको प रा करने के तलए, समय-समय पर अपनी 

अतधकृि और/या भुगिान की गई प ंजी में वृप्तद् कर सकिी है। हालााँतक शिड यह 

है तक, संयुि उद्यम कंपनी इतिटी शेयरो ंका कोई भी नया तनगडमन करने से पहले 

यह सुतनतश्चि करेगी तक तटर गर ऋण इतिटी अनुपाि बनाए रखा जाए। यतद तटर गर 

ऋण इतिटी अनुपाि इस प्रकार बनाए नही ंरखा जािा है, िो संयुि उद्यम कंपनी 

िब िक कोई नया इतिटी शेयर जारी नही ंकरेगी जब िक तक तटर गर ऋण इतिटी 

अनुपाि लाग  न हो जाए। इस उदे्दश्य के तलए, तनजी प्रतिभागी (एएआई (एएआई 

नामतनतदडष्ो ंके साि) की इतिटी शेयरधाररिा को कम तकए तबना) एिद््दवारा ऐसे 

रूप और मािा में धनरातश डालने का संकल्प लेिे हैं और सहमि होिे हैं जो यह 

सुतनतश्चि करने के तलए आवश्यक हो तक इतिटी शेयरो ंके तकसी भी नए तनगडमन 

के समय से ठीक पहले तटर गर ऋण इतिटी अनुपाि बनाए रखा जाए। इस खंड 

3.3.1 में इसके तवपरीि तकसी भी बाि के होने के बावज द, जहााँ कोई तवत्तपोषण 

दस्तावेज यह तनधाडररि करिे हैं तक ऋण के तकसी भी आहरण (draw-down) से 

पहले संयुि उद्यम कंपनी में इतिटी प ंजी डाली जाए, वहााँ संयुि उद्यम कंपनी, 

आवश्यक सीमा िक, अपने शेयरधारको ंसे ऐसी नकद मांग कर सकिी है या ऐसे 

नए इतिटी शेयर जारी कर सकिी है, िातक ऐसे तवत्तपोषण दस्तावेजो ं की 

आवश्यकिाओ ंका अनुपालन सुतनतश्चि तकया जा सके। 

3.3.2  उपयुडक्‍ि खंड 3.3.1 की आवश्यकिाओ ंका अनुपालन करने वाली संयुि उद्यम 

कंपनी के अधीन, तनजी प्रतिभागी एिद््दवारा संयुि उद्यम कंपनी में अपनी संबंतधि 



शेयरधाररिा के अनुसार आनुपातिक रूप से या ऐसे अन्य अनुपािो ंमें जैसा तक 

आपस में सहमति हो, उिने इतिटी शेयरो ंका अतभदान करने का वचन देिे हैं और 

सहमि होिे हैं, तजिने के तलए संयुि उद्यम कंपनी द्वारा कहा जाए, बशिे ऐसे 

अनुपाि तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और अनुस तचि एयरलाइनो ंकी इतिटी सीमा 

का अनुपालन करिे हो।ं 

3.3.3 एएआई का तवकल्प 

3.3.3.1 यह पि एिद््दवारा आगे स्वीकार करिे हैं और सहमि होिे हैं तक, प्रारंतभक 

अतभदान के बाद, एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ं के साि) के पास संयुि उद्यम 

कंपनी के तकसी भी बाद के प ंजीकरण में, संयुि उद्यम कंपनी में अपनी ित्कालीन 

शेयरधाररिा के आनुपातिक, उिने इतिटी शेयरो ंका अतभदान करने का अतधकार 

होगा, लेतकन दातयत्व नही ंहोगा ("विकि")। पिो ंके बीच एिद््दवारा स्पष् रूप से 

स्वीकार और सहमति व्यि की जािी है तक तजस सीमा िक कोई एएआई 

नामतनतदडष् संयुि उद्यम कंपनी के तकसी भावी प ंजीकरण में तकसी भी इतिटी 

शेयर का अतभदान नही ंकरिा है (चाहे प री िरह से या आंतशक रूप से), तजसका 

अतभदान करने का वह अन्यिा हकदार है, एएआई (या इस संबंध में एएआई द्वारा 

नातमि कोई अन्य एएआई नामतनतदडष्) के पास उिने इतिटी शेयरो ंका अतभदान 

करने का अतधकार होगा (चाहे प री िरह से या आंतशक रूप से), लेतकन दातयत्व 

नही ंहोगा, तजिने का अतभदान करने के तलए एएआई नामतनतदडष् हकदार िा लेतकन 

उसने संयुि उद्यम कंपनी के ऐसे भावी प ंजीकरण में अतभदान नही ंतकया। 

3.3.3.2  यतद एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ंके साि) तनधाडररि समय के भीिर ऐसे तवकल्प  

का प्रयोग करने के अपने तनणडय के बारे में संयुि उद्यम कंपनी को स तचि नही ं   

करिा है, िो एएआई को अपने तवकल्प का प्रयोग न करने वाला माना जाएगा और 

िदनुसार वह संयुि उद्यम कंपनी के अतिररि प ंजीकरण में तकसी भी इतिटी 

शेयर का अतभदान करने के तलए बाध्य नही ंहोगा। 

3.3.3.3  तजस सीमा िक एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ंके साि) अपने तवकल्प का प्रयोग न     

करने का चयन करिा है या माना जािा है, संयुि उद्यम कंपनी में उनकी ित्कालीन आपस की 

संबंतधि शेयरधाररिा के अनुसार आनुपातिक रूप से या तनजी प्रतिभातगयो ं के बीच परस्पर 

सहमि ऐसे अन्य अनुपाि में, प वोि इतिटी शेयरो ंका अतधग्रहण करना तनजी प्रतिभातगयो ंका 

दातयत्व होगा, बशिे ऐसे अनुपाि तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और अनुस तचि एयरलाइनो ं

इतिटी सीमा का अनुपालन करिे हो।ं हालााँतक शिड यह है तक पि एिद््दवारा सहमि होिे हैं तक 

तनजी प्रतिभातगयो ंको ऐसे इतिटी शेयरो ंका अतधग्रहण करने के तलए उतचि समय प्रदान तकया 

जाएगा। 

3.3.3.4 ये पि आगे सहमि होिे हैं तक, तजस सीमा िक एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ंके 

साि) इसके ऊपर खंड 3.3.3.1 के अनुसार अपने तवकल्प का प्रयोग करने का 

चयन करिा है (चाहे प री िरह से या आंतशक रूप से), लेतकन तकसी भी कारण 

से, तनधाडररि समय के भीिर संयुि उद्यम कंपनी के इतिटी शेयरो ंके अपने तहसे्स 

का अतभदान करने में तवफल रहिा है, िो यह माना जाएगा तक एएआई (एएआई 



नामतनतदडष्ो ंके साि) ने अपने तवकल्प का प्रयोग नही ं तकया है और खंड 3.3.3.3 

के प्रावधान िदनुसार लाग  होगें। 

3.4  संयुि उद्यम कंपनी के इतिटी शेयरो ं में, जब िक तक इस समझौिे के िहि 

अन्यिा प्रदान न तकया गया हो, लाभांश और मिातधकार के संबंध में समान 

अतधकार और तवशेषातधकार होगें। 

3.5  यतद, तकसी भी कारण से, कोई भी शेयरधारक (एएआई और/या एएआई नामांतकि 

व्यप्तियो ं के अलावा) ऊपर तदए गए िरीके और प्रभाव से जेवीसी को प ंजीकृि 

करने के अपने दातयत्व को प रा करने में असमिड हैं (“व्यवतक्रमी शेयरधारक”) 

ऐसे प ंजीकरण की तनयि िारीख िक, िो च क करने वाले शेयरधारक को ित्कालीन 

से्ट्ट बैंक ऑफ इंतडया प्राइम लेंतडंग रेट के ब्याज के साि-साि अतिररि दस 

(10) प्रतिशि प्रति वषड उपरोि तनयि िारीख से व्यतिक्रमी शेयरधारक द्वारा ऐसी 

व्यतिक्रमी में सुधार (प णड रूप से) की िारीख िक का भुगिान करना होगा। यतद 

च ककिाड शेयरधारक अपने प ंजीकरण दातयत्व को, ऐसे प ंजीकरण की तनयि िारीख 

से िीस (30) तदनो ं के भीिर (या ऐसी अन्य िारीख जो पातटडयो ं के बीच 

पारस्पररक रूप से सहमि हो सकिी है) प रा नही ंकरिा है, िो इस समझौिे के 

िहि च ककिाड शेयरधारक के सभी अतधकार, बोडड पर उनके अतधकारो ं सतहि, 

व्यतिक्रमी शेयरधारक द्वारा तडफॉल्ट के सुधार िक तनलंतबि रहेंगे। इस िरह की 

च क को इस समझौिे के प्रयोजनो ंके तलए एक भौतिक उलं्लघन (लेतकन एकमाि 

भौतिक उलं्लघन नही)ं माना जाएगा, और यतद ऐसे भौतिक उलं्लघन को तडफॉप्तलं्टग 

शेयरधारक द्वारा उलं्लघन नोतटस जारी होने से िीस (30) तदनो ंके भीिर (खंड 

7.2 (ख) के अनुसार) द र नही ं तकया जािा है, िो यह समझौिा खंड 7.2 के 

अनुसार तडफॉप्तलं्टग शेयरधारक के संबंध में समाि तकया जा सकिा है। 

इस संबंध में, पि स्पष् रूप से वचन देिे हैं और सहमि होिे हैं तक यतद 

व्यतिक्रमी पि की संप णड शेयरधाररिा खंड 7.2 के प्रावधानो ंके अनुसार तकसी गैर-

व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभागी (या उनके स्वीकृि नामतनतदडष्ो)ं द्वारा खरीदी जािी है, िो 

गैर-व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभागी (या उनके स्वीकृि नामतनतदडष्) खंड 7.2 के प्रावधानो ं

के अनुसार व्यतिक्रमी शेयरधारक से गैर-व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभातगयो ं (या उनके 

स्वीकृि नामतनतदडष्ो)ं द्वारा खरीदे गए इतिटी शेयरो ं की संख्या के अनुसार 

आनुपातिक रूप से या गैर-व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभातगयो ंके बीच परस्पर सहमि ऐसे 

अन्य अनुपािो ंमें, व्यतिक्रमी शेयरधारक के व्यतिक्रम को सुधारने के तलए आवश्यक 

संयुि उद्यम कंपनी के ऐसे अतिररि इतिटी शेयरो ंका अतभदान करने के तलए 

बाध्य होगें, बशिे ऐसे अनुपाि तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और अनुस तचि 

एयरलाइनो ंद्वारा इतिटी सीमा का अनुपालन करिे हो।ं 

3.6 अंतरण प्रवतबंध 

3.6.1  कोई भी शेयरधारक, इस समझौिे और ओएमडीए के प्रावधानो ंके अधीन, ििा लाग  

कान न के अनुपालन में, तकसी िीसरे पि को प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से अपने सभी 

या तकसी भी इतिटी शेयर को अंिररि कर सकिा है, बशिे तक: 



(क) शेयरधारक इस समझौिे के व्यतिक्रम में न हो; 

(ख) िीसरा पि के्रिा इस समझौिे के तनयमो ंऔर शिों से बाध्य होने के तलए 

सहमि होिा है और वचन देिा है ििा अनुलग्नक 1 में संलग्न प्रपि और 

िरीके से अनुपालन तवलेख तनष्पातदि करिा है ("अनुपालन विलेख")। 

(ग)  यतद शेयरधारक तनजी प्रतिभागी है, िो एएआई की सहमति (ओएमडीए के 

प्रावधानो ंके िहि यिा आवश्यक) प्राि की जािी है। 

(घ)  ऐसे अंिरण के पररणामस्वरूप तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और/या 

अनुस तचि एयरलाइनो ंकी इतिटी सीमा से अतधक न हो। 

(ड.)   राजनीतिक संवेदनशीलिाओ ंको ध्यान में रखिे हुए, भारि सरकार खरीदार 

और उसके गठन को मंज री देिी है। 

पयाडि सावधानी के तलए, एिद््दवारा स्पष् रूप से स्पष् तकया जािा है तक जहााँ तनजी 

प्रतिभागी मुख्य रूप से संयुि उद्यम कंपनी में इतिटी शेयर रखने के उदे्दश्यो ंके तलए 

िातपि एक तवशेष उदे्दश्य वाहन है (ऐसा तनजी प्रतिभागी एक "एसपीिी पीपी" होने के 

नािे), ऐसे एसपीवी पीपी में तकसी भी शेयरधाररिा का अंिरण इस समझौिे के प्रयोजनो ंके 

तलए एसपीवी पीपी द्वारा इतिटी शेयरो ंका अप्रत्यि अंिरण माना जाएगा और इस समझौिे 

में तनधाडररि शेयरो ंके अंिरण पर प्रतिबंधो ंके अधीन होगा। 

3.7 प्रथम असम्‍मवत का अवधकार 

3.7.1  खंड 3.6 में तनधाडररि आवश्यकिाओ ंके अतिररि और ओएमडीए के खंड 2.5 के 

िहि तनधाडररि लॉक-इन प्रावधानो ंके हमेशा अधीन, यतद तकसी भी समय, कोई तनजी 

प्रतिभागी अपने स्वातमत्व वाले अपने तकसी भी या सभी इतिटी शेयरो ंया उसमें 

तनतहि मिातधकारो ंको प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से अंिररि करने की इच्छा रखिा 

है ("विके्रता पीपी"), िो वह: 

(i) अन्य तनजी प्रतिभातगयो ं("शेष वनजी प्रवतभािी") को एक नोतटस द्वारा पीपी 

क्रय शेयरो ं (जैसा तक नीचे पररभातषि तकया गया है) की तबक्री के तलए एक 

प्रस्ताव देगा, तजसमें तनम्नतलप्तखि का उले्लख होगा:- (क) तबक्री के तलए प्रस्तातवि 

तकए जाने वाले इतिटी शेयरो ंकी कुल संख्या ("पीपी क्रय शेयर"), (ख) वह 

म ल्य तजस पर पीपी क्रय शेयर तबक्री के तलए प्रस्तातवि तकए जा रहे हैं ("पीपी 

प्रस्ताि मूल्य"); और (ग) इसके संबंध में कोई अन्य तनयम और शिें ("पीपी 

प्रस्ताि सूचना")। पीपी प्रस्ताव स चना की एक प्रति एएआई को भी भेजी जाएगी; 

(ii)  पीपी प्रस्ताव स चना प्राि करने के अध्‍यधीन, और इसके तनयमो ंऔर शिों के 

अनुसार, शेष तनजी प्रतिभातगयो ंके पास आपस में सभी, लेतकन पीपी क्रय शेयरो ंके 

सम्‍प णड भाग से कम नही,ं संयुि उद्यम कंपनी में उनकी परस्पर संबंतधि 

शेयरधाररिा के अनुसार आनुपातिक रूप से या उनके बीच परस्पर सहमि माध्‍यम 

से खरीदने का तवकल्प होगा, बशिे शेष तनजी प्रतिभातगयो ंद्वारा पीपी क्रय शेयरो ंकी 



ऐसी खरीद के पररणामस्वरूप तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और/या अनुस तचि 

एयरलाइनो ंकी इतिटी सीमा से अतधक न हो। 

(iii) शेष तनजी प्रतिभातगयो ंको सभी पीपी क्रय शेयरो ंका अंिरण, लेतकन उससे कम 

नही,ं पीपी प्रस्ताव स चना की िारीख से िीस (30) तदनो ं के भीिर संयुि उद्यम 

कंपनी के पंजीकृि कायाडलय में एक ही समय और िारीख पर होगा ("शेष पीपी 

क्रय अिवध"); 

(iv) यतद शेष तनजी प्रतिभागी शेष पीपी क्रय अवतध के भीिर तवके्रिा पीपी से सभी 

पीपी क्रय शेयर नही ंखरीदिे हैं, िो तवके्रिा पीपी, शेष पीपी क्रय अवतध की समाप्ति 

के िीन (3) तदनो ंके भीिर, एएआई को पीपी प्रस्ताव म ल्य पर और पीपी प्रस्ताव 

स चना में तनतहि समान तनयमो ंऔर शिों पर पीपी क्रय शेयरो ंकी तबक्री के तलए 

नोतटस द्वारा प्रस्ताव देगा ("वद्वतीय पीपी प्रस्ताि सूचना"); 

(v) तद्विीय पीपी प्रस्ताव स चना प्राि करने के अधीन और इसकी शिों के अनुसार, 

एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ंके साि) के पास, एएआई के तवकल्प पर, सभी पीपी 

क्रय शेयरो ंको खरीदने का अतधकार होगा, लेतकन उससे कम नही।ं 

(vi) एएआई और/या तकसी भी एएआई नामतनतदडष् को सभी पीपी क्रय शेयरो ंका 

अंिरण, लेतकन उससे कम नही,ं तद्विीय पीपी प्रस्ताव स चना की िारीख से िीस (30) 

तदनो ंके भीिर संयुि उद्यम कंपनी के पंजीकृि कायाडलय में एक ही समय और 

िारीख पर होगा ("वद्वतीय पीपी क्रय अिवध"); 

(vii) यतद एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ंमें से तकसी के साि) तद्विीय पीपी क्रय 

अवतध के भीिर तवके्रिा पीपी से सभी पीपी क्रय शेयर नही ंखरीदिा है, िो तवके्रिा 

पीपी तद्विीय पीपी क्रय अवतध की समाप्ति के नबे्ब (90) तदनो ंकी अवतध के भीिर 

पीपी प्रस्ताव म ल्य से कम नही ं म ल्य पर और तद्विीय पीपी प्रस्ताव स चना में 

एएआई को दी गई शिों से अतधक अनुक ल नही ंतनयमो ंऔर शिों पर तकसी भी 

संिा को सभी पीपी क्रय शेयरो ंकी तबक्री करने के तलए स्विंि होगा, लेतकन उससे 

कम नही।ं 

3.7.2  यतद तकसी भी समय, एएआई और/या एएआई नामतनतदडष् अपने स्वातमत्व वाले तकसी 

भी या सभी इतिटी शेयरो ंया उसमें तनतहि मिातधकारो ंको तकसी संिा को 

(अपने या अपनी सम ह संिाओ ंके बीच तकसी भी परस्पर अंिरण के अलावा) 

अंिररि करने की इच्छा रखिे हैं, िो वे: 

(i) तनजी प्रतिभातगयो ंको एक नोतटस द्वारा एएआई क्रय शेयरो ं(जैसा तक नीचे 

पररभातषि तकया गया है) की तबक्री के तलए एक प्रस्ताव देंगे, तजसमें तनम्नतलप्तखि 

का उले्लख होगा:- (क) तबक्री के तलए प्रस्तातवि इतिटी शेयरो ं की संख्या 

("एएआई क्रय शेयर"), (ख) वह म ल्य तजस पर एएआई क्रय शेयर तबक्री के 

तलए प्रस्तातवि तकए जा रहे हैं ("एएआई प्रस्ताि मूल्य"); और (ग) इसके 

संबंध में कोई अन्य तनयम और शिें ("एएआई प्रस्ताि सूचना")। एएआई प्रस्ताव 

स चना की एक प्रति प्रते्यक तनजी प्रतिभागी को भेजी जाएगी, तजसके पास आपस 



में सभी एएआई क्रय शेयरो ंको खरीदने का तवकल्प होगा, लेतकन उससे कम 

नही,ं संयुि उद्यम कंपनी में उनकी परस्पर संबंतधि शेयरधाररिा के अनुसार 

आनुपातिक रूप से या उनके बीच परस्पर सहमि िरीके से, बशिे तनजी 

प्रतिभातगयो ं द्वारा एएआई क्रय शेयरो ंकी ऐसी खरीद के पररणामस्वरूप तवदेशी 

संिाएं इतिटी सीमा और/या अनुस तचि एयरलाइनो ंकी इतिटी सीमा से अतधक न 

हो; 

(ii) एएआई प्रस्ताव स चना के अनुसार तनजी प्रतिभातगयो ंको सभी एएआई क्रय 

शेयरो ंका अंिरण, लेतकन उससे कम नही,ं एएआई प्रस्ताव स चना की िारीख के 

िीस (30) तदनो ंके भीिर संयुि उद्यम कंपनी के पंजीकृि कायाडलय में एक ही 

समय और िारीख पर होगा ("एएआई क्रय अिवध"); 

(iii) यतद तनजी प्रतिभागी एएआई क्रय अवतध के भीिर एएआई और/या एएआई 

नामतनतदडष्ो ं से सभी एएआई क्रय शेयर नही ं खरीदिे हैं, िो एएआई और/या 

एएआई नामतनतदडष् एएआई क्रय अवतध की समाप्ति के नबे्ब (90) तदनो ंकी अवतध 

के भीिर, एएआई प्रस्ताव म ल्य से कम नही ंम ल्य पर और एएआई प्रस्ताव स चना 

में तनजी प्रतिभातगयो ंको दी गई शिों से अतधक अनुक ल नही ंतनयमो ंऔर शिों पर 

तकसी भी संिा को सभी एएआई क्रय शेयरो ंकी तबक्री करने के तलए स्विंि होगें, 

लेतकन उससे कम नही।ं 

3.8 यह पिकार एिद््दवारा स्पष् रूप से वचन देिे हैं और सहमि होिे हैं तक, इस 

समझौिे  में इसके तवपरीि तनतहि तकसी भी बाि के बावज द, कोई भी तवदेशी एयरलाइनो ं

और/या उनकी संबंतधि सम ह संिाएं (ऐसी सम ह संिाओ ं को छोडकर जो 

आईटीआरईओआई और आरएफपी जारी करने की तिति पर हवाई अड्ा प्रचालक िी)ं 

संयुि उद्यम कंपनी के तकसी  भी इतिटी शेयर को नही ंरखेंगी, न ही उन्हें रखने की 

अनुमति दी जाएगी। 

 

 

 

 

खंड 4 

संयुक्त उद्यम कंपनी का िायरा और उदे्दश्य: व्यािसावयक योजना 

4.1  संयुि उद्यम कंपनी का उदे्दश्य और इस समझौिे का दायरा 

4.1.1  संयुि उद्यम कंपनी का उदे्दश्य ओएमडीए ("पररयोजना") के िहि प्रदान तकए गए 

अनुसार हवाई अडे् का तडजाइन, तवकास, तनमाडण, तवत्तपोषण, प्रबंधन, प्रचालन और 

रखरखाव करना होगा। 



4.2 शेयरधारक प्रतिबद्िाएं 

4.2.1 प्रते्यक शेयरधारक एिद््दवारा प्रते्यक अन्य शेयरधारक के साि और संयुि उद्यम 

कंपनी के साि सहयोग करने और संयुि उद्यम कंपनी ििा पररयोजना की सफलिा को 

बढावा देने और व्यावसातयक योजना में तनधाडररि उदे्दश्यो ंको प्राि करने के तलए उस 

सीमा िक अपने उतचि प्रयासो ंका उपयोग करने के तलए सहमि होिा है जहााँ िक 

उसके पास ऐसा करने का अतधकार और िमिा है। हालााँतक शिड यह है तक पि 

एिद््दवारा स्पष् रूप से स्वीकार करिे हैं और सहमि होिे हैं तक एएआई (या एएआई 

नामतनतदडष्) केवल इस समझौिे में तनधाडररि िरीके से और सीमा िक संयुि उद्यम कंपनी 

में इतिटी प ंजी का योगदान करने के तलए तजमे्मदार होगा। 

4.2.2 प्रते्यक शेयरधारक एिद््दवारा अन्य शेयरधारको ंके प्रति और संयुि उद्यम कंपनी के 

लाभ के तलए वचन देिा है; 

(क) इस समझौिे, शासी दस्तावेजो ंऔर पिो ंके बीच अन्य सभी समझौिो ंके 

सभी प्रावधानो ंका पालन और तनष्पादन करना; 

(ख) जानब झकर हटा तदया गया 

(ग) आरतिि बोडड मामलो ंऔर आरतिि शेयरधारक मामलो ं के संबंध में एएआई 

के अतधकारो ं के अधीन, और प वाडग्रह के तबना, यह सुतनतश्चि करना तक (i) 

शेयरधारक के रूप में अपनी िमिा में उसका प्रतितनतधत्व करने वाला प्रते्यक 

व्यप्ति, और (ii) इस समझौिे के िहि तनदेशक के रूप में तनयुि प्रते्यक व्यप्ति 

शेयरधारको ंकी या संयुि उद्यम कंपनी के बोडड की तकसी भी बैठक में, जैसा भी 

मामला हो, अपने मिातधकार का प्रयोग करेगा या मिातधकार का प्रयोग करवाएगा, 

िातक यह सुतनतश्चि करने के तलए आवश्यक तकसी भी और प्रते्यक संकल्प की 

स्वीकृति सुतनतश्चि की जा सके तक संयुि उद्यम कंपनी के मामलो ंका संचालन 

ओएमडीए के अनुसार तकया जाए और अन्यिा इस समझौिे को प णड प्रभाव तदया 

जाए, और इसी िरह यह सुतनतश्चि तकया जा सके तक कोई भी ऐसा संकल्प पाररि 

न हो जो ओएमडीए और/या इस समझौिे के प्रावधानो ंके अनुसार न हो; हालााँतक, 

बशिे तक इस समझौिे में तकसी भी प्रावधान द्वारा स्पष् रूप से तनदेतशि या 

अन्यिा पररकप्तल्पि के अलावा, प्रते्यक शेयरधारक को संयुि उद्यम कंपनी के 

संचालन में अपने स्वातमत्व वाले इतिटी शेयरो ंपर वोट कैसे देना है या उसके द्वारा 

तनयुि तकसी भी व्यप्ति से कैसे कायड करवाना है, इस पर प णड तववेक होगा, जो 

केवल लाग  कान न के अधीन होगा; और 

(घ) अपनी तकसी भी सम ह संिा से खंड 4.2.1 और इस खंड 4.2.2 के 

पैराग्राफ (ख) ििा (ग) के प्रावधानो ंका अनुपालन करवाना। 

4.2.3 यतद खंड 5 के अनुसार तकसी शेयरधारक द्वारा नातमि कोई तनदेशक, तकसी भी कारण 

से इस समझौिे के प्रावधानो ंके अनुसार अपने तववेक का प्रयोग करने से इनकार करिा 

है, िो ऐसा शेयरधारक िुरंि अपने अतधकार या तनयंिण के भीिर ऐसे तनदेशक को 

प्रतििातपि करने के तलए सभी कारडवाई करेगा। 



4.2.4  पिकार सहमि होिे हैं तक शासी दस्तावेज, लाग  कान न के िहि अनुमि सीमा िक, 

इस समझौिे के प्रावधानो ंको शातमल करें गे और तजस सीमा िक शासी दस्तावेज समझौिे 

के साि असंगि हैं, शेयरधारक संयुि उद्यम कंपनी के शेयरधारको ं के रूप में अपनी 

शप्ति का प्रयोग यह सुतनतश्चि करने के तलए करें गे तक ऐसी तकसी भी असंगति को द र 

करने के तलए लाग  कान न के िहि यिासंभव सीमा िक शासी दस्तावेजो ंमें संशोधन तकया 

जाए। इसके अलावा, पि यह भी सहमि होिे हैं तक तनजी प्रतिभागी संयुि उद्यम कंपनी 

के शेयरधारको ंके रूप में अपने परस्पर संबंधो ंको तवतनयतमि करने के तलए आपस में 

कोई समझौिा कर सकिे हैं ("वनजी प्रवतभािी समझौता"), तजसके प्रावधान, उस सीमा 

िक जहााँ िक वे इस समझौिे के प्रावधानो ंके तवपरीि या असंगि नही ंहैं, तकसी भी िरह 

से एएआई के तहि के तलए हातनकारक नही ंहैं और लाग  कान न के िहि अनुमि हैं, शासी 

दस्तावेजो ंमें शातमल तकए जाएंगे। पयाडि सावधानी के तलए, पिो ंके बीच एिद््दवारा स्पष् 

रूप से सहमति व्यि की जािी है तक तनजी प्रतिभागी समझौिे और इस समझौिे के बीच 

तववाद या असंगति की प्तिति में, इस समझौिे के प्रावधान प्राितमकिा लेंगे। पिकार आगे 

स्पष्  रूप से स्वीकार करिे हैं और सहमि होिे हैं तक यह सातबि करने की तजमे्मदारी 

तनजी प्रतिभातगयो ंकी होगी तक तनजी प्रतिभागी समझौिा (या उसका कोई प्रावधान) इस 

समझौिे के प्रावधानो ंके तवपरीि या असंगि नही ंहै, तकसी भी िरह से एएआई के तहि के 

तलए हातनकारक नही ं है या लाग  कान न के िहि अनुमि है, और एएआई का तनणडय 

अंतिम होगा। 

4.2.5 इस समझौिे में इसके तवपरीि तनतहि तकसी भी बाि के बावज द, पि एिद््दवारा स्पष् 

रूप से स्वीकार करिे हैं तक प्रते्यक एएआई नामतनतदडष् या शेयरधारक के रूप में एएआई 

नामतनतदडष् का प्रतितनतधत्व करने वाला प्रते्यक व्यप्ति, जैसा भी मामला हो, शेयरधारको ंकी 

तकसी भी बैठक में, जैसा भी मामला हो, मिातधकार का प्रयोग उसी िरीके से करेगा तजस 

माध्‍यम से एएआई अपने मिातधकार का प्रयोग करिा है या करवािा है (यतद एएआई 

मिदान से द र रहिा है िो मिदान से द र रहना भी शातमल है) या ऐसे अन्य िरीके से 

जैसा तक एएआई द्वारा तलप्तखि रूप में अतधस तचि तकया जाए। 

खंड 5 

प्रबंधन और वनिेशक मंडल 

5.1 संयुि उद्यम कंपनी का प्रबंधन और शासन बोडड के समग्र अधीिण, तनदेशन और 

तनयंिण के िहि होगा। बोडड के पास संयुि उद्यम कंपनी और पररयोजना के तवकास और 

प्रबंधन के संबंध में समग्र अतधकार होगा। संयुि उद्यम कंपनी के अतधकाररयो ं के पास 

शासी दस्तावेजो ंऔर इस समझौिे के साि सुसंगि, तनदेशक मंडल द्वारा तनतदडष् अतधकार 

और तजमे्मदाररयां होगंी। 

5.2 बोडड की संरचना 

5.2.1  बोडड की संरचना तनम्नानुसार तनधाडररि की जाएगी: 



(i) एएआई के पास न्य निम एक (1) के अधीन संयुि उद्यम कंपनी में अपनी 

शेयरधाररिा के आनुपातिक रूप से तनदेशको ंकी संख्या नातमि करने का अतधकार 

होगा। 

(ii) प्रचुर स्पष्िा के तलए, यहााँ स्पष् रूप से तनधाडररि तकया गया है तक बोडड में एक 

(1) तनदेशक नातमि करने का एएआई का उपयुडि अतधकार एएआई के संयुि 

उद्यम कंपनी में शेयरधारक न होने के बावज द बना रहेगा और कायम रहेगा। 

(iii) तनजी प्रतिभातगयो ंके पास शेष तनदेशको ंको नातमि करने का अतधकार होगा। 

5.2.2 शेयरधारक एिद््दवारा समय-समय पर एएआई और तनजी प्रतिभातगयो ं के नामतनतदडष्ो ं

की तनदेशको ंके रूप में तनयुप्ति सुतनतश्चि करने के तलए संयुि उद्यम कंपनी में अपनी 

संबंतधि शेयरधाररिा पर इस प्रकार मिदान करने को स्वीकार करिे हैं और सहमि होिे 

हैं। 

5.3 अध्यि 

5.3.1 पिकार एिद््दवारा यह वचन देिे हैं और सहमि होिे हैं तक जब िक तनजी प्रतिभागी 

कुल तमलाकर संयुि उद्यम कंपनी की कुल भुगिान और बकाया इतिटी शेयर प ंजी के 

पचास (50) प्रतिशि से अतधक भाग रखिे हैं, उनके पास संयुि उद्यम कंपनी के अध्यि 

को  नातमि करने का अतधकार होगा, तजसे बोडड द्वारा तनयुि तकया जाएगा। 

5.3.2 पिकार आगे स्वीकार करिे हैं और सहमि होिे हैं तक यतद, तकसी भी समय, तनजी 

प्रतिभातगयो ं की कुल शेयरधाररिा संयुि उद्यम कंपनी की कुल भुगिान और बकाया 

इतिटी शेयर प ंजी के पचास (50) प्रतिशि के बराबर या उससे कम हो जािी है, िो 

एएआई के पास संयुि उद्यम कंपनी के अध्यि को नातमि करने का अतधकार होगा, तजसे 

बोडड द्वारा तनयुि तकया जाएगा। 

5.3.3 अध्यि बोडड की या संयुि उद्यम कंपनी के शेयरधारको ंकी सभी बैठको ंकी 

अध्यििा करें गे । 

5.3.4 यतद अध्यि बोडड की बैठक या शेयरधारको ंकी बैठक में उपप्तिि नही ं है, िो 

उपप्तिि तनदेशक बोडड की बैठक के उदे्दश्य के तलए तनजी प्रतिभातगयो ंके अन्य नामतनतदडष् 

तनदेशको ंमें से एक कायडवाहक अध्यि तनयुि कर सकिे हैं या, यतद तनजी प्रतिभातगयो ंका 

कोई भी नामतनतदडष् तनदेशक उपप्तिि नही ंहै, िो बैठक में उपप्तिि तकसी भी तनदेशक को 

तनयुि कर सकिे हैं। 

5.3.5 तकसी भी गतिरोध की प्तिति में, अध्यि के पास तनणाडयक मि नही ंहोगा। 

5.4 प्रबंध तनदेशक 

5.4.1  तनजी प्रतिभागी संयुि उद्यम कंपनी के प्रबंध तनदेशक को भी नातमि करें गे, तजसे 

बोडड के एक संकल्प के बाद, बोडड द्वारा तनयुि तकया जाएगा। प्रबंध तनदेशक बारी-बारी से 

सेवातनवृत्त होने का उत्तरदायी नही ंहोगा। प्रबंध तनदेशक की प्रते्यक तनयुप्ति की अवतध 



ऐसी अवतध के तलए होगी जैसा तक बोडड द्वारा समय-समय पर िय तकया जाएगा और 

तनयुि व्यप्ति के साि एक तवसृ्ति रोजगार समझौिे (यतद बोडड द्वारा आवश्यक समझा 

जाए) के अधीन होगी। 

5.4.2  प्रबंध तनदेशक संयुि उद्यम कंपनी के दैतनक प्रबंधन और पररयोजना को लाग  करने 

के तलए तजमे्मदार होगा। प्रबंध तनदेशक बोडड के समग्र अधीिण, तनदेशन और तनयंिण के 

अधीन अपनी शप्तियो ंका प्रयोग करेगा। 

5.5 योग्यिा 

5.5.1 तनदेशको ंके तलए संयुि उद्यम कंपनी में कोई योग्यिा शेयर रखना आवश्यक नही ं

है। 

5.6 त्यागपि और तनष्कासन 

5.6.1 प्रबंध तनदेशक को छोडकर, सभी तनदेशक बारी-बारी से सेवातनवृत्त होने के उत्तरदायी 

होगें, बशिे तक एएआई या तनजी प्रतिभागी (जैसा भी मामला हो) ऐसी सेवातनवृतत्त/घ णडन से 

होने वाली ररप्ति को भरने के तलए उसी या तकसी अन्य व्यप्ति को तनदेशक के रूप में 

नातमि करने के हकदार होगें। तसवाय जहााँ तकसी तनदेशक से लाग  कान न या शासी 

दस्तावेजो ंद्वारा पद खाली करने की आवश्यकिा होिी है, तकसी भी तनदेशक को उसकी 

उस अवतध के दौरान तजसके तलए वह चुना गया िा, उस शेयरधारक की सहमति के तबना 

नही ंहटाया जाएगा तजसने बोडड में उसकी तनयुप्ति की तसफाररश की िी। प वडगामी के 

बावज द, एक शेयरधारक ऐसे शेयरधारक द्वारा नातमि तनदेशको ंमें से तकसी के तलए भी 

तकसी भी कारण से हटाने, प्रतििापन या वापस बुलाने की मांग कर सकिा है और ऐसा 

तनदेशक हटाने, प्रतििापन या वापस बुलाने के तनदेश से बाध्य होगा। प्रते्यक शेयरधारक 

ऐसे तनष्कासन को प्रभातवि करने के तलए संयुि उद्यम कंपनी के शेयरधारको ंकी बैठक 

आयोतजि करने और यतद आवश्यक हो िो उसके पि में मिदान करने में अन्य 

शेयरधारको ंके साि सहयोग करने के तलए सहमि होिा है। 

5.7 वैकप्तल्पक तनदेशक 

5.7.1 प्रबंध तनदेशक के अलावा, एक तनदेशक ("मूल वनिेशक") तकसी भी समय और 

समय-समय पर, तकसी भी व्यप्ति को म ल तनदेशक के वैकप्तल्पक ("िैकल्पिक वनिेशक") 

के रूप में कायड करने के तलए तनयुि करने का हकदार होगा (और शेयरधारक यह 

सुतनतश्चि करें गे तक बोडड ऐसे व्यप्ति को उसके वैकप्तल्पक के रूप में तनयुि करे) और 

ऐसे वैकप्तल्पक तनदेशक की तनयुप्ति की समाप्ति का तनदेश देने का हकदार होगा (और 

शेयरधारक यह सुतनतश्चि करें गे तक बोडड ऐसे वैकप्तल्पक तनदेशक की तनयुप्ति को समाि 

करे)। 

5.7.2 ऐसा वैकप्तल्पक तनदेशक, उस रूप में पद पर रहने के दौरान, बोडड या उसकी तकसी 

सतमति की बैठको ंकी स चनाएं प्राि करने का हकदार होगा तजसमें म ल तनदेशक को 

तनयुि तकया गया है, और ऐसी तकसी भी बैठक में तनदेशक के रूप में उपप्तिि होने 

और मिदान करने का हकदार होगा तजसमें म ल तनदेशक उपप्तिि नही ंहै और सामान्य 



रूप से सभी शप्तियो,ं अतधकारो ं (इस खंड 5.7.1 में यिा प्रदान तकए गए वैकप्तल्पक 

तनदेशक तनयुि करने के अतधकार के अलावा), किडव्यो ंऔर अतधकारो ंका प्रयोग करने 

और म ल तनदेशक के सभी कायों को तनष्पातदि करने का हकदार होगा। इसके अलावा, 

ऐसा वैकप्तल्पक तनदेशक बोडड या उसकी तकसी भी सतमति की तकसी भी बैठक में म ल 

तनदेशक की ओर से कोरम गतठि करने, मि का प्रयोग करने और एक तलप्तखि संकल्प पर 

हस्तािर करने का हकदार होगा और लाग  कान न द्वारा अनुमि सीमा िक उसका 

हस्तािर, मि, उपप्तिति और सहमति उसकी स्वयं की (जैसे तक वह अपने अतधकार में 

एक तनदेशक है) और उस म ल तनदेशक की मानी जाएगी तजसके तलए वह एक वैकप्तल्पक 

तनदेशक है। 

5.8 ररप्ति 

5.8.1 यतद तकसी भी कारण से ऐसे तकसी पद में ररप्ति होिी है, या एक तनदेशक उस 

िान से लगािार एक (1) महीने की अवतध के तलए अनुपप्तिि रहिा है जहााँ बोडड की 

बैठकें  तनयतमि रूप से आयोतजि की जािी हैं और उसके िान पर कोई वैकप्तल्पक 

तनदेशक तनयुि नही ंतकया गया है, िो तजस शेयरधारक ने ऐसे तनदेशक को नातमि तकया 

िा, वह एक प्रतििानी तनदेशक को नातमि करने का हकदार होगा, और शेयरधारक ऐसे 

प्रतििानी तनदेशक के चुनाव के तलए सवडसम्मति से अपने शेयरो ंपर मिदान करने के 

तलए सहमि होिे हैं। 

5.9 बोडड की बैठक आयोतजि करने का िरीका 

5.9.1 बोडड की बैठकें  प्रते्यक तिमाही में कम से कम एक बार भारि में ऐसे िानो ंपर 

आयोतजि की जाएंगी जैसा तक बोडड तनधाडररि कर सकिा है और ऐसा कोई तनधाडरण न 

होने पर तदल्ली प्तिि संयुि उद्यम कंपनी के पंजीकृि कायाडलय में आयोतजि की जाएंगी। 

यतद और जब लाग  कान न के िहि अनुमि हो, एक तनदेशक टेलीफोन, ऑतडयो और/या 

वीतडयो कॉन्फ्फ्रें तसंग या अन्य संचार सुतवधाओ ंके माध्यम से बोडड की बैठक या बोडड की 

सतमति/उप-सतमति की बैठक में भाग ले सकिा है, और ऐसे साधनो ंद्वारा ऐसी बैठक में 

भाग लेने वाले तनदेशक को इस समझौिे के प्रयोजनो ं के तलए उस बैठक में उपप्तिि 

माना जाएगा। 

5.10 बैठक के तलए स चना और कायडस ची ( 

5.10.1 जब िक सभी तनदेशको ंद्वारा स चना की आवश्यकिा को माफ नही ंतकया जािा है, 

सभी तनदेशको ंऔर उनके वैकप्तल्पक तनदेशको ंको बोडड की बैठको ंकी कम से कम चौदह 

(14) तदनो ंकी तलप्तखि स चना (या ऐसी छोटी अवतध तजस पर सभी तनदेशक सहमि हो)ं 

दी जाएगी। बोडड की बैठक की प्रते्यक स चना में, अन्य बािो ंके साि-साि, संबंतधि बैठक 

में चचाड तकए जाने वाले मामलो ंका उतचि तववरण देने वाली कायडस ची शातमल होगी और 

इसके साि सभी आवश्यक तलप्तखि जानकारी संलग्न होगी। 

5.10.2 बोडड केवल तनदेशको ंको स चना के साि भेजी गई कायडस ची में तनधाडररि व्यवसाय 

का संचालन करेगा। हालााँतक शिड यह है तक सभी तनदेशको ंकी सवडसम्मति से, तजसमें 

उपप्तिि और पि में मिदान करने वाले एएआई द्वारा नातमि कम से कम 1 (एक) 



तनदेशक शातमल हो, बोडड उस व्यवसाय का संचालन कर सकिा है जो कायडस ची में 

तनधाडररि नही ंहै। 

5.11 कोरम 

5.11.1 बोडड की बैठको ंया उसके तकसी िगन के तलए कोरम में एएआई द्वारा नातमि कम 

से कम एक (1) तनदेशक और तनजी प्रतिभातगयो ंमें से तकसी द्वारा नातमि कम से कम 

एक (1) तनदेशक आवश्यक रूप से शातमल होगें। बशिे तक बोडड की तकसी भी बैठक या 

उसके तकसी िगन को वैध रूप से गतठि करने के तलए एएआई द्वारा नातमि कम से 

कम एक (1) तनदेशक होने की आवश्यकिा संयुि उद्यम कंपनी में उसकी शेयरधाररिा के 

बावज द लाग  होगी; आगे बशिे तक बोडड की तकसी भी बैठक या उसके तकसी िगन को 

वैध रूप से गतठि करने के तलए तनजी प्रतिभातगयो ंमें से तकसी के द्वारा नातमि कम से 

कम एक (1) तनदेशक होने की आवश्यकिा केवल उस समय िक लाग  होगी जब िक 

तक तनजी प्रतिभागी, कुल तमलाकर, संयुि उद्यम कंपनी में कम से कम 26 प्रतिशि इतिटी 

शेयर रखिे हैं। 

5.11.2 यतद बोडड की बैठक आयोतजि करने के तलए तनयि समय से आधे घंटे के भीिर 

कोरम उपप्तिि नही ंहोिी है, िो उि बोडड बैठक अगले सिाह उसी तदन, उसी समय 

और िान पर आयोतजि की जाएगी ("स्थवित बैठक")। यतद ितगि बैठक में भी वैध 

कोरम गतठि नही ंकी जा सकिी है, िो उपप्तिि तनदेशक वैध कोरम का गठन करें गे। 

5.11.3 ऐसी बैठको ंमें जहााँ गणप तिड इस प्रकार गतठि नही ंकी गई है, व्यापार के सभी मदो ं

या तलए गए तनणडयो ंको श न्य माना जाएगा। 

5.12 बोडड की सतमतियां 

5.12.1 यतद बोडड तकसी सतमति या उप-सतमति का गठन करना आवश्यक लगिा है, िो 

बोडड ऐसी सतमति या उप-सतमति की शप्तियो ं(दायरा, समाप्ति, संशोधन और उसको वापस 

लेना शातमल है) का तनधाडरण करेगा। सतमति या उप-सतमति बोडड के अधीन होगी और 

उसके पयडवेिण के िहि काम करेगी। तकसी भी तवपरीि बाि के तनतहि होने के बावज द, 

एएआई को बोडड द्वारा गतठि प्रते्यक सतमति और उप-सतमति में एक-एक नामतनतदडष् 

प्रतितनतध को नातमि करने का अतधकार होगा। 

5.13 तनणडय 

5.13.1 तनदेशक मंडल के प्रते्यक सदस्य को तनदेशक मंडल द्वारा िय तकए जाने वाले तकसी 

भी मामले के संबंध में एक वोट देने का अतधकार होगा। 

5.13.2 तनदेशक मंडल का एक संकल्प तनदेशको ंकी साधारण बहुमि के सकारात्मक मि 

द्वारा अपनाया जाएगा जहााँ तनदेशक मंडल की कोरम उपप्तिि हो। हालााँतक शिड यह है 

तक, जब िक एएआई अपने नामतनतदडष्ो ं के साि कुल तमलाकर संयुि उद्यम कंपनी के 

दस (10) प्रतिशि से कम इतिटी शेयर नही ंरखिा है, आरतिि बोडड मामलो ंके संबंध में 

तकसी भी तनणडय को बहुमि से पाररि माना जाएगा तजसके तलए एएआई द्वारा नातमि 

तनदेशको ंके सकारात्मक मि की आवश्यकिा होगी। 



5.13.3 संयुि उद्यम कंपनी या उसका कोई भी तनदेशक, अतधकारी, एजेंट या प्रतितनतध बोडड 

की प वड स्वीकृति के तबना कोई भी आरतिि बोडड मामला शुरू नही ंकरेगा। 

5.14 पररपि द्वारा संकल्प  

5.14.1 लाग  कान न के अधीन और आरतिि मामलो ंके अलावा अन्य मामलो ंके तलए, बोडड 

के संकल्पो ंको पररपि द्वारा पाररि तकया जा सकिा है, यतद संकल्प को डर ाफ्ट में, आवश्यक 

कागजाि (यतद कोई हो) के साि, सभी तनदेशको ंको प्रसाररि तकया गया है, जो िब भारि 

में या भारि से बाहर हैं, और तनदेशको ं के बहुमि द्वारा हस्तािररि तकया गया है। ऐसे 

संकल्पो ंपर तनदेशको ंद्वारा एकल दस्तावेज के रूप में या प्रतिलेखो ंमें हस्तािर तकए जा 

सकिे हैं। 

5.15 अतधकार 

5.15.1 जब िक बोडड द्वारा अन्यिा अतधकृि न तकया जाए, तनदेशको ंमें से तकसी को भी 

व्यप्तिगि रूप से संयुि उद्यम कंपनी को बाध्य करने का अतधकार नही ंहोगा। 

5.16 तनदेशको ंकी अयोग्यिा 

5.16.1 लाग  कान न के अधीन, तकसी तनदेशक को तकसी अन्य तनकाय कॉपोरेट का 

अतधकारी, तनदेशक या शेयरधारक होने के कारण सेवा करने के तलए अयोग्य नही ंमाना 

जाएगा। 

5.17 तनरीिण और जानकारी 

5.17.1 पिो ंके बीच एिद््दवारा यह सहमति व्यि की जािी है तक एएआई के पास संयुि 

उद्यम कंपनी द्वारा रखी जाने वाली पुस्तको,ं अतभलेखो ंऔर खािो ंका परीिण करने का 

अतधकार होगा और वह मातसक प्रबंधन खािो ंऔर पररचालन आंकडो ंऔर अन्य व्यापाररक 

ििा तवत्तीय जानकारी सतहि सभी जानकारी प्राि करने का हकदार होगा। 

5.17.2  खंड 5.17.1 की सामान्यिा के प्रतिक ल प्रभाव के तबना, संयुि उद्यम कंपनी एएआई 

को तनम्नतलप्तखि की प्रतियां प्रदान करेगी: 

(क)  संयुि उद्यम कंपनी के लेखापरीतिि खािे (सभी प्रासंतगक कान नी आवश्यकिाओ ं

का अनुपालन करिे हुए); और 

(ख)  संयुि उद्यम कंपनी के प्रते्यक प्रमुख प्रभाग के मातसक/तिमाही प्रबंधन खािे; इनमें 

एक समेतकि लाभ-हातन खािा, िुलन पि (बैलेंस शीट) और नकदी प्रवाह तववरण 

शातमल होगा, तजसे संयुि उद्यम कंपनी के प्रमुख प्रभागो ं के अनुसार तवभातजि 

तकया गया है, तजसमें संबंतधि व्यावसातयक योजना के तवरुद् प्रगति का तववरण, 

तिमाही राजस्व बजट से तकसी भी तभन्निा का तववरण और प्रासंतगक तवत्तीय वषड के 

शेष के तलए अद्यिन प वाडनुमान और उस अवतध के दौरान प्रते्यक प्रमुख प्रभाग 

द्वारा प्रवेश तकए गए संयुि उद्यम कंपनी के प ंजी कायडक्रम के संबंध में सभी 

व्ययो ंको मदवार दशाडया गया हो; 



खंड 6 

शेयरधारको ंके अवधकार और िावयत्व 

6.1 शेयरधारको ंकी स्वीकृति की आवश्यकिा वाले मामले 

6.1.1 जब िक तक एएआई अपने नामतनतदडष्ो ंके साि कुल तमलाकर संयुि उद्यम कंपनी 

में कम से कम दस (10) प्रतिशि इतिटी शेयर नही ंरखिा है, संयुि उद्यम कंपनी (या 

उसका कोई भी तनदेशक, अतधकारी, एजेंट या प्रतितनतध) आरतिि शेयरधारक मामलो ंके 

संबंध में तकसी भी तनणडय या संकल्प को िब िक प्रभावी नही ंकरेगी, जब िक तक वह 

एएआई के सकारात्मक मि द्वारा स्वीकृि न हो। 

6.1.2 संयुि उद्यम कंपनी के अंितनडयम संस्‍िा के लेख (क) संयुि उद्यम कंपनी के 

शेयरधारको ं की बैठको ं में प्रतितनतधयो ं (proxies) को मिदान करने की स्पष् रूप से 

अनुमति देंगे; और (ख) संयुि उद्यम कंपनी के शेयरो ं के संबंध में कई 

प्रतितनतधयो/ंप्रतितनतधयो ंकी तनयुप्ति की स्पष् रूप से अनुमति देंगे और प्रते्यक प्रतितनतध 

द्वारा उपयोग तकए जाने के तलए अतधकृि मिो ंकी संख्या तनतदडष् करें गे। 

खंड 6 क 

प्रवतवनवधत्व और िारंवटयां 

6 क.1 प्रते्यक तनजी प्रतिभागी एिद््दवारा एएआई, संयुि उद्यम कंपनी और अन्य तनजी 

प्रतिभातगयो ंके लाभ के तलए वारंटी देिा है और प्रतितनतधत्व करिा है तक: 

(i) यह कान न के िहि तवतधवि संगतठि और वैध रूप से तवद्यमान है और इसके 

पास इस समझौिे को तनष्पातदि करने और इसके तनयमो,ं शिों और प्रावधानो ंको 

प रा करने के तलए सभी आवश्यक कान नी शप्ति और अतधकार हैं; 

(ii) तनजी प्रतिभागी द्वारा इस समझौिे का तनष्पादन और सुपुदडगी सभी आवश्यक 

तनगतमि और अन्य कारडवाई द्वारा तवतधवि अतधकृि की गई है और यह तकसी भी 

अन्य समझौिे या साधन के प्रावधानो ंका उलं्लघन नही ंकरेगी या व्यतिक्रम का 

गठन नही ंकरेगी, तजसका वह एक पि है या तजससे वह बाध्य हो सकिा है; 

(iii) यह समझौिा और इसके द्वारा पररकप्तल्पि लेनदेन के संबंध में तकए गए और 

तनष्पातदि तकए गए ऐसे सभी अन्य समझौिे और तलप्तखि दातयत्व, तजनके तनष्पादन 

और सुपुदडगी के बाद यह एक पि है, ऐसे तनजी प्रतिभागी के वैध और कान नी रूप 

से बाध्यकारी दातयत्वो ंका गठन करिे हैं या करें गे, जो इसकी संबंतधि शिों के 

अनुसार इसके तवरूद् लाग  करने योग्य हैं, लेनदारो ं के अतधकारो ं के प्रविडन को 

सामान्य रूप से प्रभातवि करने वाले लाग  तदवातलयापन, तदवाला, पुनगडठन और अन्य 

कान नो ंके उपचारो ंके प्रविडन के अधीन और तवतशष् तनष्‍पादन या अन्य न्यायसंगि 

उपचारो ंका आदेश देने वाले तनमाडण लेने के संबंध में अदालि के तववेकाधीन 

अतधकार के अध्‍यधीन है; 



(iv) यह तदवातलया नही ंहै और न इसके द्वारा या इसके तवरूद् कोई तदवातलयापन 

कायडवाही शुरू की गई है, न ही धमकी दी गई है या लंतबि है; 

(v) इसने सभी िाप्तत्वक मामलो ंमें लाग  कान न का अनुपालन तकया है और यह 

तकसी भी जुमाडने, शाप्तस्त, तनषेधाज्ञा राहि या तकसी अन्य नागररक या आपरातधक 

देनदाररयो ंके अधीन नही ंरहा है जो कुल तमलाकर इस समझौिे के िहि अपने 

दातयत्वो ंको प रा करने की इसकी िमिा पर प्रतिक ल प्रभाव डालिी है या डाल 

सकिी है; 

(vi) कान न, इतिटी या अन्यिा तसतवल या आपरातधक प्रकृति की कोई भी कारडवाई, 

मुकदमा, दावा, कायडवाही या जांच लंतबि नही ंहै या तनजी प्रतिभागी के सवोत्तम ज्ञान 

के अनुसार तकसी भी अदालि, आयोग, मध्यि या सरकारी प्रातधकरण के समि या 

उसके द्वारा इसके प्तखलाफ तलप्तखि रूप में धमकी नही ंदी गई है, और ऐसी तकसी 

भी अदालि, आयोग, मध्यि या सरकारी प्रातधकरण का कोई बकाया तनणडय, तडक्री 

या आदेश नही ंहै जो इस समझौिे के िहि अपने दातयत्वो ंको तनष्पातदि करने की 

इसकी िमिा को प्रतिक ल रूप से प्रभातवि करिा हो। 

 

 

6क.2 एएआई एिद््दवारा संयुि उद्यम कंपनी और तनजी प्रतिभातगयो ंके लाभ के तलए 

वारंटी देिा है और प्रतितनतधत्व करिा है तक: 

(i) यह कान न के िहि तवतधवि संगतठि और वैध रूप से तवद्यमान है और इसके 

पास इस समझौिे को तनष्पातदि करने और इसके तनयमो,ं शिों और प्रावधानो ंको 

प रा करने के तलए सभी आवश्यक कान नी शप्ति और अतधकार हैं; 

(ii) एएआई द्वारा इस समझौिे का तनष्पादन और सुपुदडगी सभी आवश्यक तनगतमि 

और अन्य कारडवाई द्वारा तवतधवि अतधकृि की गई है और यह तकसी भी अन्य 

समझौिे या साधन के प्रावधानो ंका उलं्लघन नही ंकरेगी या व्यतिक्रम का गठन 

नही ंकरेगी, तजसका वह एक पि है या तजससे वह बाध्य हो सकिा है; 

(iii) यह समझौिा और इसके द्वारा पररकप्तल्पि लेनदेन के संबंध में तकए गए और 

तनष्पातदि तकए गए ऐसे सभी अन्य समझौिे और तलप्तखि दातयत्व, तजनके तनष्पादन 

और सुपुदडगी के बाद यह एक पि है, एएआई के वैध और कान नी रूप से 

बाध्यकारी दातयत्वो ंका गठन करिे हैं या करें गे, जो इसकी संबंतधि शिों के अनुसार 

इसके तवरूद् लाग  करने योग्य हैं, लेनदारो ं के अतधकारो ं के प्रविडन को सामान्य 

रूप से प्रभातवि करने वाले लाग  तदवातलयापन, तदवाला, पुनगडठन और अन्य कान नो ं

के उपचारो ंके प्रविडन के अधीन और तवतशष् तनष्‍पादन या अन्य न्यायसंगि उपचारो ं

का आदेश देने वाले तनणडय देने के संबंध में अदालि के तववेकाधीन अतधकार के 

अधीन है; 



(iv) एएआई तदवातलया नही ं है और इसके द्वारा या इसके तवरूद् कोई तदवाला 

कायडवाही शुरू नही ंकी गई है, न ही धमकी दी गई है या लंतबि है; 

(v) इसने सभी िाप्तत्वक मामलो ंमें लाग  कान न का अनुपालन तकया है और यह 

तकसी भी जुमाडने, शाप्तस्त, तनषेधाज्ञा राहि या तकसी अन्य नागररक या आपरातधक 

देनदाररयो ंके अधीन नही ंरहा है जो कुल तमलाकर इस समझौिे के िहि अपने 

दातयत्वो ंको प रा करने की इसकी िमिा पर प्रतिक ल प्रभाव डालिी है या डाल 

सकिी है; 

(vi) कान न, इतिटी या अन्यिा तसतवल या आपरातधक प्रकृति की कोई भी कारडवाई, 

मुकदमा, दावा, कायडवाही या जांच लंतबि नही ं है या एएआई के सवोत्तम ज्ञान के 

अनुसार तकसी भी अदालि, आयोग, मध्यि या सरकारी प्रातधकरण के समि या 

उसके द्वारा इसके प्तखलाफ तलप्तखि रूप में धमकी नही ंदी गई है, और ऐसी तकसी 

भी अदालि, आयोग, मध्यि या सरकारी प्रातधकरण का कोई लंतबि तनणडय, तडक्री या 

आदेश नही ं है जो इस समझौिे के िहि अपने दातयत्वो ंको तनष्पातदि करने की 

उसकी िमिा को प्रतिक ल रूप से प्रभातवि करिा हो। 

6क.3 इस समझौिे के प्रते्यक पिकार एिद््दवारा स्वीकार करिे हैं तक (i) इस खंड 6क में 

तकए गए और/या संदतभडि प्रतितनतधत्वो ंऔर वारंतटयो ं के अलावा, तकसी भी पि ने इस 

समझौिे के प्रयोजनो ंके तलए कंपनी के व्यवसाय और संचालन के संबंध में उसे तदए गए 

तकसी भी अन्य प्रतितनतधत्व या वारंटी (चाहे तलप्तखि या मौप्तखक) या तकसी भी तवत्तीय 

प्रिेपण या प वाडनुमान या बाजार की जानकारी पर भरोसा नही ंतकया है और न ही करेगा; 

और (ii) इस समझौिे के प्रयोजनो ं के तलए इस खंड 6क में स्पष् रूप से तनधाडररि 

और/या संदतभडि के अलावा तकसी भी पि या उसके प्रतितनतधयो ंकी ओर से या उनकी 

ओर से कोई प्रतितनतधत्व या वारंटी नही ंहै। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

खंड 7 

समाल्पि 

7.1 समाप्ति 

7.1.1 पिकार सहमि होिे हैं तक यतद कोई भी शेयरधारक (अपनी तकसी भी संबंतधि 

सम ह संिा के साि और एएआई के मामले में एएआई नामतनतदडष्ो ंके साि भी) प्रत्यि 

या अप्रत्यि रूप से संयुि उद्यम कंपनी के तकसी भी इतिटी शेयर को रखना बंद कर 

देिा है, िो यह समझौिा ऐसे शेयरधारक के संबंध में स्विः  समाि हो जाएगा। हालााँतक 

शिड यह है तक गोपनीयिा (खंड 8) और तववाद समाधान (खंड 9.4) से संबंतधि इस 

समझौिे के िहि ऐसे शेयरधारक के दातयत्व और इस समझौिे के ऐसे अन्य प्रावधान जो 

अपनी प्रकृति के अनुसार बने रहने के तलए अतभपे्रि हैं, इस समझौिे की तकसी भी समाप्ति 

के बाद भी बने रहेंगे। 

7.2 कारण से समाि करने का अतधकार 

(क) तकसी शेयरधारक ("व्यवतक्रमी पक्ष") की ओर से इस समझौिे के तकसी भी 

तनयम और शिड या इसमें तनधाडररि तकसी भी संकल्प, प्रतितनतधत्व, वारंटी या समझौिे 

के िाप्तत्वक उलं्लघन ("ताल्पत्वक उलं्लघन") की प्तिति में, कोई भी अन्य शेयरधारक 

("िैर-व्यवतक्रमी पक्ष") व्यतिक्रमी पि को कतिि उलं्लघन की तलप्तखि स चना 

("उल्पल्लल्पखत सूचना") दे सकिा है। 

(ख) तनम्नतलप्तखि प्तितियो ं में एक समाप्ति घटना ("समाल्पि घटना") घटी मानी 

जाएगी: 

(i) यतद ऐसा िाप्तत्वक उलं्लघन, यतद िातकड क रूप से सुधारे जाने योग्य है, 

उलं्लघन स चना प्राि होने के िीस (30) तदनो ंके भीिर व्यतिक्रमी पि द्वारा 

सुधारा नही ं जािा है ("सुधार अिवध"), या यतद ऐसा िाप्तत्वक उलं्लघन 

िातकड क रूप से सुधारे जाने योग्य नही ंहै, िो उलं्लघन स चना जारी होने पर 

िुरंि; 



(ii) तकसी शेयरधारक के प्तखलाफ तदवाला, समापन या तदवातलयापन यातचका 

या अन्य तदवाला आवेदन प्रसु्ति तकए जाने की प्तिति में, या सिम 

िेिातधकार की अदालि द्वारा आदेश तदए जाने पर, या अन्य शेयरधारको ं

द्वारा तलप्तखि रूप में प वड-अनुमोतदि पुनगडठन या पुनरडचना के दौरान अन्यिा 

उस शेयरधारक के समापन, तवघटन या न्यातयक प्रबंधन या प्रशासन के तलए 

एक संकल्प पाररि तकया जािा है (ऐसा अनुमोदन अनुतचि रूप से रोका 

नही ंजाएगा)। संदेह से बचने के तलए, यह स्पष् तकया जािा है तक एएआई 

अतधतनयम के िहि एएआई या उसकी संपतत्त के संबंध में भारि सरकार 

द्वारा तकसी भी शप्ति का प्रयोग, तजसमें इसका पुनगडठन शातमल है लेतकन 

इसी िक सीतमि नही ंहै, समाप्ति घटना नही ंहोगी; 

(iii) तकसी शेयरधारक की संपतत्त के प्तखलाफ कोई कुडकी, जब्ती, संकट, 

तनष्पादन या अन्य कान नी प्रतक्रया लगाई जािी है, लाग  की जािी है या शुरू 

की जािी है, या तकसी शेयरधारक की तकसी संपतत्त के संबंध में एक 

पररसमापक, न्यातयक प्रबंधक, ररसीवर, प्रशासक, तदवातलयापन-टरस्ट्ी, संरिक या 

अन्य समान अतधकारी तनयुि तकया गया है (या ऐसे अतधकारी की तनयुप्ति 

के तलए यातचका प्रसु्ति की गई है); या 

(ि) तनजी प्रतिभातगयो ंमें से तकसी की ओर से समाप्ति घटना के घतटि होने पर: 

(i) गैर-व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभातगयो ंको संयुि उद्यम कंपनी में व्यतिक्रमी 

तनजी प्रतिभागी की संप णड शेयरधाररिा का अतधग्रहण करने का अतधकार 

होगा; और व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभागी एिद््दवारा तनजी प्रतिभातगयो ं के बीच 

सहमि / सहमि तकए जाने वाले म ल्य पर संयुि उद्यम कंपनी में अपनी 

संप णड शेयरधाररिा को गैर-व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभातगयो ं को इस प्रकार 

अंिररि करने का संकल्प लेिा है और सहमि होिा है। हालााँतक शिड यह 

है तक ऐसा अंिरण तकसी भी िरह से तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और/या 

अनुस तचि एयरलाइनो ंकी इतिटी सीमा से अतधक न हो; 

(ii) व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभागी द्वारा धाररि सभी इतिटी शेयरो ंका अंिरण, 

लेतकन उससे कम नही,ं समाप्ति घटना की तिति से िीस (30) तदनो ं के 

भीिर संयुि उद्यम कंपनी के पंजीकृि कायाडलय में होगा ("पीपी व्यवतक्रम 

क्रय अिवध"); 

(iii) यतद उपयुडक्‍ि खंड 7.2(ग)(i) के अनुसार गैर-व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभातगयो ं

द्वारा व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभातगयो ंकी संप णड शेयरधाररिा नही ंखरीदी जािी 

है, िो एएआई (और/या इस संबंध में एएआई द्वारा नातमि एएआई 

नामतनतदडष्ो)ं के पास पीपी व्यतिक्रम क्रय अवतध की समाप्ति के बाद 

पैंिातलस (45) तदनो ं के भीिर व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभागी को नोतटस जारी 

करके, संयुि उद्यम कंपनी में व्यतिक्रमी पि द्वारा धाररि संप णड शेयरधाररिा 

का अतधग्रहण करने का अतधकार होगा, लेतकन दातयत्व नही ं होगा, और 

व्यतिक्रमी तनजी प्रतिभागी (i) अंतकि म ल्य का 50%; या (ii) उतचि बाजार 

म ल्य का 50% में से जो भी कम हो, पर संयुि उद्यम कंपनी में धाररि 



अपनी संप णड शेयरधाररिा एएआई और/या एएआई नामतनतदडष्ो ं (जैसा भी 

मामला हो) को अंिररि करने के तलए वचनबद् है और सहमि होिा है। 

(iv) यतद व्यतिक्रमी पि द्वारा धाररि सभी इतिटी शेयर गैर-व्यतिक्रमी पि 

(या िो एएआई (और/या एएआई नामतनतदडष्) या गैर-व्यतिक्रमी तनजी 

प्रतिभागी (या उनके स्वीकृि नामतनतदडष्) द्वारा व्यतिक्रम क्रय अवतध की 

समाप्ति के साठ (60) तदनो ंके भीिर नही ंखरीदे जािे हैं, िो तजस िाप्तत्वक 

उलं्लघन के संबंध में उलं्लघन स चना दी गई िी, उसे िमा कर तदया गया 

माना जाएगा और समाप्ति घटना को गैर-व्यतिक्रमी पि के व्यतिक्रमी पि 

के तवरूद् कान न या इस समझौिे के िहि अन्य उपचारो ं के प्रतिक ल 

प्रभाव के तबना समाि माना जाएगा। 

(घ) एएआई के िाप्तत्वक उलं्लघन द्वारा समाप्ति घटना के घतटि होने पर: 

(i) तनजी प्रतिभातगयो ं के पास समाप्ति घटना के घतटि होने की तिति के 

पैंिातलस (45) तदनो ं के भीिर एएआई को नोतटस जारी करके ("एएआई 

व्यवतक्रम क्रय अिवध"), (i) अंतकि म ल्य का 100%; या (ii) उतचि बाजार 

म ल्य का 100% में से जो भी कम हो, पर एएआई की संप णड शेयरधाररिा 

(एएआई नामतनतदडष्ो ं की शेयरधाररिा सतहि) को अतधग्रतहि करने का 

अतधकार होगा, लेतकन दातयत्व नही ं होगा। हालााँतक शिड यह है तक ऐसा 

अंिरण तकसी भी िरह से तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और/या अनुस तचि 

एयरलाइनो ंकी इतिटी सीमा से अतधक न हो; 

(ii) यतद एएआई (एएआई नामतनतदडष्ो ंके साि) द्वारा धाररि सभी इतिटी 

शेयर व्यतिक्रम क्रय अवतध समाि होने के साठ (60) तदनो ंके भीिर तनजी 

प्रतिभागी (या उनके स्वीकृि नामतनतदडष्ो)ं द्वारा नही ंखरीदे जािे हैं, िो तजस 

िाप्तत्वक उलं्लघन के संबंध में उलं्लघन स चना दी गई िी, उसे िमा कर 

तदया गया माना जाएगा और समाप्ति घटना को गैर-व्यतिक्रमी पि के 

व्यतिक्रमी पि के प्तखलाफ कान न या इस समझौिे के िहि अन्य उपचारो ं

के प्रतिक ल प्रभाव के तबना समाि माना जाएगा। 

(ड.) इस खंड 7.2 के िहि शेयर खरीदने का हकदार कोई भी शेयरधारक ऐसे 

शेयरधारक के िान पर उि शेयरो ंको खरीदने के तलए अपनी तकसी भी सम ह 

संिा को नातमि करने का अतधकार रखेगा। हालााँतक शिड यह है तक (i) ऐसा 

अंिरण तकसी भी िरह से तवदेशी संिाएं इतिटी सीमा और/या अनुस तचि 

एयरलाइनो ंकी  इतिटी सीमा से अतधक न हो; और (ii) सम ह संिा इस समझौिे 

के तनयमो ंऔर शिों से बाध्य होने के तलए सहमि होिी है और वचन देिी है ििा 

अनुपालन तवलेख तनष्पातदि करिी है। 

खंड 8 

िोपनीयता 



8.1 पिकार एिद््दवारा स्वीकार करिे हैं और सहमि होिे हैं तक उनमें से प्रते्यक और 

उनकी सम ह संिाओ ंके पास ऐसी जानकारी है और बनी रहेगी जो उनके और उनकी 

सम ह संिाओ ंद्वारा बनाई गई, खोजी गई, तवकतसि की गई, या अन्यिा जानी गई और 

स्वातमत्व में है, तजसका उस व्यवसाय में व्यावसातयक म ल्य है तजसमें वे और उनकी सम ह 

संिाएं संलग्न हैं या संलग्न हो सकिी हैं (उपयुडि जानकारी को इसके बाद "स्वावमत्व 

िाली जानकारी" कहा जाएगा)। पिकार, अपनी और अपनी सम ह संिाओ ंकी ओर से, 

सहमि होिे हैं तक इस समझौिे की अवतध के दौरान और इसके समाि या समाि होने 

के बाद, उनमें से प्रते्यक ऐसी सभी स्वातमत्व वाली जानकारी को तवश्वास और भरोसे में 

रखेगा, और वे ििा उनकी सम ह संिाएं अन्य पिो ंकी तलप्तखि सहमति के तबना तकसी भी 

ऐसी स्वातमत्व वाली जानकारी या उससे सीधे संबंतधि तकसी भी चीज़ का उपयोग या 

प्रकटीकरण नही ंकरें गे। 

8.2 तकसी भी कारण से इस समझौिे की समाप्ति या समाप्ति की प्तिति में, पिकार िुरंि, 

ऐसी स्वातमत्व वाली जानकारी के मातलक के तनदेश पर, ऐसी स्वातमत्व वाली जानकारी से 

संबंतधि तकसी भी प्रकृति के सभी दस्तावेजो ंऔर डेटा का उपयोग बंद कर देंगे, नष् कर 

देंगे या मातलक या उसकी सम ह संिाओ ंको वापस कर देंगे, जो ऐसे पि या उसकी 

तकसी भी सम ह संिा के स्वातमत्व में है, और तकसी भी तववरण के तकसी भी दस्तावेज़ या 

डेटा या तकसी भी तववरण के पुनरुत्पातदि प्रति को तकसी अन्य को नही ंरखेंगे या नही ं

देंगे तजसमें कोई स्वातमत्व वाली जानकारी शातमल है या उससे संबंतधि है। 

8.3 हालााँतक, यह खंड ऐसी जानकारी पर लाग  नही ंहोगा, जो: 

(क) तकसी भी पि की गलिी के तबना सावडजतनक रूप से उपलब्ध है या हो जािी 

है; 

(ख) प्रकटीकरण से पहले तकसी भी पि को गैर-गोपनीय आधार पर ज्ञाि िी; 

(ग) स्वातमत्व वाली जानकारी का उपयोग तकए तबना तकसी भी पि द्वारा स्विंि 

रूप से तवकतसि की गई है; 

(घ) ऐसी जानकारी के स्वामी द्वारा तकसी िीसरे पि को यहााँ तनतहि समान 

प्रतिबंधो ंके तबना प्रकट की जािी है; 

(ड.) ऋण की तबक्री में तगरावट/आहरण को सिम करने के तलए या प्रस्तातवि 

िीसरे पि के अंिररिी को सिम करने के तलए प्रकट की जािी है, बशिे तक 

प्रािकिाड केवल उसी उदे्दश्य के तलए जानकारी का उपयोग करने के तलए 

गोपनीयिा उपक्रम तनष्पातदि करिा है; 

(च) लाग  कान न की आवश्यकिाओ ंका अनुपालन करने के तलए प्रकट की जािी 

है तजसमें संयुि उद्यम कंपनी या तकसी भी संिा की स्ट्ॉक एक्सचेंज तलप्तसं्ट्ग की 

कोई भी आवश्यकिाएं शातमल हैं, जो प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से इतिटी शेयर 

रखिी है; 



(छ) पिो ंके तकसी भी सलाहकार (कान नी, तवत्तीय, िकनीकी या अन्यिा) को प्रकट 

की जािी है, बशिे तक प्रािकिाड केवल प्रकट तकए गए उदे्दश्य के तलए जानकारी 

का उपयोग करने के तलए एक गोपनीयिा उपक्रम तनष्पातदि करिा है। 

8.4 शेयरधारक अपनी और अपनी संबंतधि सम ह संिाओ ंकी ओर से एक-द सरे के साि 

और अपनी संबंतधि सम ह संिाओ ंऔर संयुि उद्यम कंपनी के साि यह सुतनतश्चि करने 

के तलए अपने सवोत्तम प्रयासो ंका उपयोग करने के तलए सहमि होिे हैं तक संयुि उद्यम 

कंपनी के व्यवसाय के संबंध में प्रकट की गई सभी जानकारी और अन्यिा सामान्य रूप 

से उपलब्ध नही ंहै, गोपनीय रखी जाएगी और प्रकट नही ंकी जाएगी। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

खंड 9 

विविध 

9.1 स चनाएं 

9.1.1 इस समझौिे के िहि दी जाने वाली तकसी भी स चना को तलप्तखि रूप में होने पर 

और व्यप्तिगि रूप से, फैक्स प्रसारण द्वारा, टेलेक्स द्वारा या क ररयर द्वारा तनम्नतलप्तखि पिे 

पर तदए जाने पर तवतधवि दी गई मानी जाएगी: 

(क) यवि एएआई और/या एएआई नामवनविटष्टो ंको: भारिीय तवमानपत्तन 

प्रातधकरण, राजीव गांधी भवन, नई तदल्ली - 110 003।  

धधधधधधधधध : धधधधधधध  
धधधधध धध: +91-011-24641088 



(ख) यवि संयुक्त उद्यम कंपनी को: तदल्ली इंटरनेशनल एयरपोटड प्रा. तलतमटेड 

आईजीआई एयरपोटड, तदल्ली।  

धधधधधधधधध: धधधध धधधधधधधधध धधधधधधधधधध  
धधधधध धध: +91-11-23766352 

(ि) यवि वनजी प्रवतभावियो ंको: 

1. जीएमआर इंफ्रास्ट्रक्चर वलवमटेड प्तिप हाउस, 25/1, संग्रहालय रोड, बैंगलोर 

- 560 025, कनाडटक, भारि।  

धधधधधधधधध: धधधध धधधध धधधधध धधधधधध |  
धधधधध धध: +91 80 2227 3620 

2. जीएमआर एनजी वलवमटेड प्तिप हाउस, 25/1, संग्रहालय रोड, बैंगलोर - 560 

025, कनाडटक, भारि।  

धधधधधधधधध: धधधध धधधधधधधधध धधधधधधधधधध |  
धधधधध धध: +91 80 2227 3633 

3. जीिीएल इने्वस्ट्मेंट्स प्राइिेट वलवमटेड प्तिप हाउस, 25/1, संग्रहालय रोड, 

बैंगलोर - 560 025, कनाडटक, भारि। 

 धधधधधधधधध: धधधध धध.धध.धध. धधधध |  
धधधधध धध: +91 80 2299 8118 

4. फफफफफफफफफ फफफ फफफफफफफफफफ फफफफफफफफ फफफफफफफफ 
फफफफफफफफफफ धधधधधध धधधध धधधध, धधधधधधधध 664C, 
धधधधधधधधध धधध, 60547 धधधधधधधधधध धध धधध, धधधधधध धध 

धधधधध धधधधधधधध  
 
धधधधधधधधध: धधधध धधधधधध धधधध |  

धधधधध धध: +49 69 690 59866 

5. मलेवशया एयरपोट्टस (मॉरीशस) प्राइिेट वलवमटेड के माफड ि मलेतशया 

एयरपोटड (तनयागा) एसडीएन. बीएचडी., एमएबी का मुख्य कायाडलय, सुल्तान 

अबु्ल अजीज शाह एयरपोटड, सुबांग, 47200 सेलांगोर दारुल एहसान, मलेतशया।  

धधधधधधधधध: धधधध धधधध धधधध धधध धधधधधध धधधध |  
धधधधध धध: +603 7846 4177 
 

6. फफफफफफ फफफफफफफफफ फफफ धधधधधधधध धधधधधधधध 

धधधधधधध धधधधध धधधधधधध,  
17, धधधधधधध धधधधध, धधधधध धधधधध, धध धधधध धधध, धधधध 

धधध, धधधधध - 400 020, धधधधध  
 धधधधधधधधध: धधधध धधधध धधधधधधध | 
 धधधधध धध: +91-22–2202 0798 



9.1.2 कोई भी पि इसमें ऊपर तदए गए माध्‍यम से अन्य पिो ंको तलप्तखि स चना देकर 

इस समझौिे के उदे्दश्य से ऊपर प्रदान तकए गए अपने पिे को बदल सकिा है। 

9.2 अपररहायड घटना  

9.2.1 इस समझौिे में इसके तवपरीि तनतहि तकसी भी बाि के बावज द, पिो ं के बीच 

एिद््दवारा स्पष् रूप से सहमति व्यि की जािी है तक इस समझौिे के िहि तकसी भी 

पि को अपररहायड घटना के तलए या उसके कारण कोई राहि नही ंदी जाएगी। 

9.3 दातयत्वो ंका तवतशष् तनष्पादन  

9.3.1 इस समझौिे के पिकार सहमि होिे हैं तक, लाग  कान न के िहि अनुमि सीमा िक, 

इस समझौिे के िहि पिो ं के अतधकार और दातयत्व तवतशष् तनष्पादन के अतधकार के 

अध्‍यधीन होगें और एक व्यतिक्रमी पि के प्तखलाफ तवशेष रूप से लाग  तकए जा सकिे 

हैं। पि स्वीकार करिे हैं तक इस समझौिे के प्रावधानो ंके तकसी भी उलं्लघन से प्रतिक ल 

रूप से प्रभातवि पि ("प्रभावित पक्ष") को ित्काल अप रणीय िति होगी, तजसके तलए दण्‍ड 

में देय कोई भी मुआवजा पयाडि उपाय नही ं होगा। िदनुसार, पि सहमि होिे हैं तक 

प्रभातवि पि तकसी अन्य पि द्वारा तकसी भी ऐसे उलं्लघन या धमकी वाले उलं्लघन की 

प्तिति में सिम िेिातधकार की अदालि से ित्काल और िायी तनषेधाज्ञा राहि, तवतशष् 

तनष्पादन या तकसी अन्य न्यायसंगि राहि का हकदार होगा। पि सहमि होिे हैं और शिड 

रखिे हैं तक प्रभातवि पि (i) वास्ततवक नुकसान सातबि करने की आवश्यकिा; या (ii) 

बॉन्ड या अन्य सुरिा पोस्ट् तकए तबना ऐसी तनषेधाज्ञा राहि, तवतशष् तनष्पादन या अन्य 

न्यायसंगि राहि का हकदार होगा। इसमें तनतहि कुछ भी कान न में या इतिटी में उपचार 

के तलए प्रभातवि पि के अतधकार को सीतमि नही ंकरेगा, तजसमें व्यतिक्रमी पि से दण्‍ड 

की वस ली तबना तकसी सीमा के शातमल है। 

9.4 शासी कान न और िेिातधकार की सहमति; मध्यििा 

9.4.1 यह समझौिा और इसके अिड के सभी प्रश्ो ंकी व्याख्या भारि गणराज्य के कान नो ं

के अनुसार की जाएगी। 

9.4.2 पि सहमि होिे हैं तक वे सद्भाव परामशड के माध्यम से इस समझौिे के संबंध में 

उत्पन्न होने वाले तववादो ंको सुलझाने का प्रयास करें गे, और ऐसा परामशड एक पि द्वारा 

द सरे पि को ऐसे परामशड के तलए तलप्तखि अनुरोध देने के िुरंि बाद शुरू होगा। बशिे 

तक यतद ऐसे सद्भाव परामशों के पररणामस्वरूप ऐसे परामशड शुरू होने के साठ (60) तदनो ं

के भीिर तववाद का समाधान नही ंहोिा है, िो खंड 9.4.3 के प्रावधान लाग  होगें। 

9.4.3 मध्यििा 

9.4.3.1 कोई भी तववाद, तजसे पिो ंद्वारा सौहादडप णड समाधान (जैसा तक ऊपर खंड 9.4.2 के 

िहि प्रदान तकया गया है) द्वारा हल नही ंतकया जा सका, अंििः  भारिीय मध्यििा और 

सुलह अतधतनयम, 1996 के अनुसार मध्यििा द्वारा सुलझाया जाएगा। मध्यििा के तलए 

तववाद को संदतभडि करने के इरादे का नोतटस एक पि या पिो ंके सम ह ("िािेिार") 

द्वारा द सरे पि या पिो ंके सम ह ("प्रवतिािी") को तदया जा सकिा है। 



9.4.3.2 तववाद िीन (3) मध्यिो ंवाले एक अतधकरण को संदतभडि तकए जाएंगे। मध्यििा के 

प्रतिवादी और दावेदार को एक-एक मध्यि तनयुि करने का अतधकार होगा और इस 

प्रकार तनयुि दो मध्यि िीसरे मध्यि को चुनेंगे जो अतधकरण के पीठासीन मध्यि के 

रूप में कायड करेगा (एक साि तमलकर "मध्यस्थता अवधकरण" का गठन करें गे)। 

प्रतिवादी और/या दावेदार द्वारा अपने मध्यि (मध्यिो)ं को तनयुि करने में तवफलिा 

की प्तिति में या प्रतिवादी और दावेदार द्वारा क्रमशः  तनयुि दो मध्यिो ं द्वारा िीसरे 

मध्यि की तनयुप्ति करने में तवफलिा की प्तिति में, उि मध्यि (मध्यिो)ं की तनयुप्ति 

तदल्ली उच्च न्यायालय द्वारा की जाएगी। 

9.4.3.3 ऐसी मध्यििा, जब िक तक पिो ंद्वारा अन्यिा सहमि न हो, नई तदल्ली, भारि में 

आयोतजि की जाएगी। ऐसी मध्यििा की सभी कायडवातहयां अंगे्रजी भाषा में होगंी। 

9.4.3.4 मध्यििा अतधकरण का तनणडय पिो ंपर अंतिम और बाध्यकारी होगा। 

9.4.3.5 इस खंड 9.4 के अधीन, तदल्ली की अदालिो ंका इस समझौिे पर िेिातधकार होगा। 

9.5 संप णड समझौिा 

9.5.1 यह समझौिा, सभी अनुलग्नको,ं अनुस तचयो,ं प्रदशों और इसके संलग्नको ं के साि, इस 

समझौिे की तवषय-वसु्त के संबंध में पिो ं के बीच संप णड समझौिे और समझ का 

प्रतितनतधत्व करिा है और तकसी भी प वड समझौिे या समझ, तलप्तखि या मौप्तखक, को 

प्रतििातपि करिा है जो पिो ंके बीच रही हो सकिी है। 

9.6 संशोधन 

9.6.1 इस समझौिे के तकसी भी प्रावधान का कोई भी संशोधन, बदलाव या छ ट िब और 

केवल िभी प्रभावी होगी जब वह तलप्तखि रूप में हो और प्रते्यक पि के अतधकृि 

प्रतितनतध द्वारा व्यप्तिगि रूप से या उनके द्वारा हस्तािररि हो। 

9.7 पृिक्करणीयिा  

9.7.1 यतद इस समझौिे या इसके साि संलग्न या इसका तहस्सा बनाए गए तकसी भी 

समझौिे या दस्तावेज का कोई अनुचे्छद, खंड, धारा या पैराग्राफ, या उसका भाग अमान्य है, 

तकसी सिम िेिातधकार की अदालि द्वारा अवैध घोतषि तकया गया है, या विडमान या 

भतवष्य के लाग  कान नो ंके िहि अप्रविडनीय है, िो पिो ंकी यह मंशा है तक समझौिे का 

शेष भाग, या इसके साि संलग्न या इसका भाग बनाया गया कोई भी समझौिा या 

दस्तावेज, उससे प्रभातवि नही ंहोगा, जब िक तक ऐसे प्रावधान को हटाने से यह समझौिा 

तकसी भी पि के तलए िाप्तत्वक रूप से प्रतिक ल न हो जाए, तजस प्तिति में पि समझौिे 

में सद्भावप वडक ऐसे बदलावो ंके तलए बािचीि करें गे जो ऐसे प्रावधान के िहि लाभो ंऔर 

दातयत्वो ंको पिो ंके तलए सबसे अच्छी िरह से संरतिि करें गे। 



9.8 प्रतिलेख 

9.8.1 यह समझौिा दो या अतधक प्रतिलेखो ंमें तनष्पातदि तकया जा सकिा है, और समान 

या तवतभन्न प्रतिलेखो ंपर प्रते्यक पि द्वारा तनष्पातदि तकया जा सकिा है, लेतकन ऐसे सभी 

प्रतिलेख तमलकर एक ही दस्तावेज का गठन करें गे। 

9.9 छ ट 

9.9.1 तकसी पि द्वारा इस समझौिे के उलं्लघन या तकसी अन्य पि द्वारा व्यतिक्रम के 

संबंध में कोई कारडवाई करने में तवफलिा से प वडविी पि के इस समझौिे के तकसी भी 

प्रावधान को लाग  करने के अतधकार या ऐसे उलं्लघन या व्यतिक्रम या तकसी बाद के 

उलं्लघन या व्यतिक्रम के संबंध में कारडवाई करने के अतधकार की छ ट का गठन नही ं

होगा। तकसी भी पि द्वारा तकसी पि द्वारा इस समझौिे के तकसी प्रावधान का उलं्लघन 

या अनुपालन करने में तवफलिा की छ ट को ऐसे प्रावधान की तनरंिर छ ट के रूप में, या 

इस समझौिे के तकसी अन्य प्रावधान के तकसी अन्य उलं्लघन या अनुपालन करने में 

तवफलिा की छ ट के रूप में नही ंसमझा जाएगा। 

9.10 कोई एजेंसी नही ं

9.10.1 यह समझौिा तकसी भी पि को द सरे पि के कान नी प्रतितनतध या प्रतितनतध के रूप 

में गतठि नही ंकरेगा, न ही तकसी पि के पास तकसी अन्य पि के प्तखलाफ, उसके नाम 

पर या उसकी ओर से व्यि या तनतहि तकसी भी देनदारी या दातयत्व को ग्रहण करने, 

बनाने या उठाने का अतधकार या अतधकार होगा। 

9.11 कोई िृिीय-पि लाभािी नही ं

9.11.1 इस समझौिे में व्यि या उप्तल्लप्तखि कुछ भी यहााँ के पिो ं(और उनके संबंतधि 

उत्तरातधकाररयो ंऔर अनुमि असाइतनयो)ं के अलावा तकसी भी संिा को इस समझौिे या 

इसमें तनतहि तकसी भी प्रावधान के संबंध में कोई कान नी या न्यायसंगि अतधकार, उपाय या 

दावा देने के तलए अतभपे्रि नही ंहै या नही ंसमझा जाएगा। 

9.12 एक-द सरे के और संयुि उद्यम कंपनी के संबंध में पिो ंकी स्विंििा 

9.12.1 पि स्विंि हैं और बने रहेंगे। पिो ंया उनकी तकसी भी सम ह संिा में से तकसी 

को भी एक-द सरे का एजेंट नही ंमाना जाएगा, न ही उनके पास एक-द सरे के तलए या 

संयुि उद्यम कंपनी की ओर से कोई अनुबंध या कोई दातयत्व दजड करने, या कोई वारंटी 

या प्रतितनतधत्व करने का अतधकार होगा। 

9.13 स्विंि संबंध 

9.13.1 एक ओर प्रते्यक पि और/या ऐसे पि की तकसी भी प्रासंतगक सम ह संिा, और 

द सरी ओर संयुि उद्यम कंपनी के बीच सभी संबंध स्विंि और प्रतिस्पधी शिों पर 

संचातलि तकए जाएंगे। 



9.14 व्यय 

9.14.1 पिो ंमें से प्रते्यक अपने संबंतधि वकील, लेखाकारो ंऔर तवशेषज्ञो ंकी फीस और 

खचों और इस समझौिे की बािचीि, िैयारी, तनष्पादन और सुपुदडगी के तलए उसके द्वारा 

तकए गए अन्य सभी लागिो ंऔर खचों को वहन करेगा। 

9.15 एएआई प्रविडक नही ं

9.15.1 शेयरधारको ंके लाभ और इस समझौिे ििा ओएमडीए के संचालन को गति देने के 

तलए, एएआई ने कंपनी रतजस्ट्र ार के पास "विल्ली इंटरनेशनल एयरपोटट प्राइिेट वलवमटेड"  

नाम ब्लॉक कर तदया है और पंजीकृि संयुि उद्यम कंपनी के संरचना का ढांचा प्राि 

कर तलया है। पि एिद््दवारा स्पष् रूप से सहमि होिे हैं और स्वीकार करिे हैं तक केवल 

एएआई के ऐसे कायड या उसकी शेयरधाररिा से, न िो एएआई और न ही एएआई 

नामतनतदडष्ो ंमें से तकसी को भी, तकसी भी तबंदु पर, तकसी भी कारण से, संयुि उद्यम 

कंपनी का प्रविडक  नही ंमाना जाएगा। यतद तकसी भी तबंदु पर, एएआई और/या एएआई 

नामतनतदडष्ो ंमें से तकसी को लाग  कान न के िहि संयुि उद्यम कंपनी का प्रविडक माना 

जािा है, तजसके पररणाम स्वरूप एएआई और/या उसके नामतनतदडष् (नामतनतदडष्ो)ं को कुछ 

नुकसान, व्यय, लागि या देनदारी होिी है, िो तनजी प्रतिभागी एएआई और/या उसके 

नामतनतदडष् (नामतनतदडष्ो)ं को नुकसान से बचाएंगे और प णड रूप से ितिप तिड करें गे। 

9.16 भार साधन  

9.16.1 इस समझौिे में इसके तवपरीि तनतहि तकसी भी बाि के बावज द, पिो ं के बीच 

एिद््दवारा स्पष् रूप से सहमति व्यि की जािी है तक तनजी प्रतिभातगयो ं के पास 

ओएमडीए के प्रावधानो ंके अनुसार संयुि उद्यम कंपनी के उपयोग के तलए ऋण जुटाने 

के तलए उधारदािाओ ं के पि में संयुि उद्यम कंपनी में अपनी शेयरधाररिा पर भार 

लगाने का अतधकार होगा, लेतकन दातयत्व नही ंहोगा। 

9.17 पररणामी हातन  

9.17.1 इस समझौिे में इसके तवपरीि तनतहि तकसी भी बाि के बावज द, तकसी भी प्तिति में 

कोई भी पि, उसके अतधकारी, कमडचारी या प्रतितनतध तकसी भी पररणामी हातन के संबंध में 

इस समझौिे से उत्पन्न या उससे जुडे तकसी भी मामले के तलए तकसी भी अन्य पि के 

प्रति (अनुबंध, ितिप तिड, वारंटी या अपकृत्य (लापरवाही और सख्त या प णड देयिा या 

वैधातनक किडव्य का उलं्लघन सतहि) या अन्यिा आधार पर) उत्तरदायी नही ंहोगें। प्रते्यक 

पि ऐसी पररणामी हातन के संबंध में तकसी भी अन्य पि, उसके अतधकाररयो,ं कमडचाररयो ं

और एजेंटो ंपर मुकदमा न चलाने का वचन देिा है। 

इस प्रावधान के प्रयोजनो ं के तलए, "पररणामी हावन" का अिड ऐसे उलं्लघन के 

पररणामस्वरूप होने वाली कोई भी अप्रत्यि या पररणामी हातन (उत्पादन या सुरिा का 

नुकसान, लाभ का नुकसान, राजस्व का नुकसान, अनुबंध का नुकसान, ख्याति  का नुकसान, 

अन्य समझौिो ं के िहि देनदारी, या िीसरे पिो ं के तलए देनदारी सतहि) है, और चाहे 

उलं्लघन करने वाला पि जानिा िा या उसे पिा होना चातहए िा तक ऐसे उलं्लघन के 



पररणामस्वरूप ऐसी अप्रत्यि या पररणामी हातन होने की संभावना है, और इसमें समय-

समय पर पीतडि पि के उधारदािाओ ंया लेनदारो ंको तकसी भी रातश का भुगिान या 

पुनभुडगिान (या उसका कोई त्वरण) शातमल है, लेतकन देय पि, उसके अतधकाररयो,ं 

कमडचाररयो ंया एजेंटो ंकी लापरवाही के पररणामस्वरूप होने वाली मृतु्य या व्यप्तिगि चोट 

को शातमल नही ंकरिा है। 

वजसके साक्ष्य स्वरूप पिो ंने उपयुडक्‍ि तलखी तिति एवं वषड को अपने-अपने हस्तािर तकए 

हैं: 

पक्षकार 
सािी द्वारा: 

भारतीय विमानपत्तन प्रावधकरण  की ओर से और के वलए: 

 

 

 

हस्तािररि: ______________________ 

सािी द्वारा: 

विल्ली इंटरनेशनल एयरपोटट प्रा. वलवमटेड की ओर से और के वलए: 

 

 

 

हस्तािररि: ______________________ 

सािी द्वारा: 

जीएमआर इंफ्रास्ट्रक्चर वलवमटेड की ओर से और के वलए: 

 

 

 

हस्तािररि: ______________________ 

सािी द्वारा: 

 

पक्षकार  
सािी 

द्वारा: 

जीएमआर एनजी वलवमटेड  की ओर से और के वलए: 
सािी 



पक्षकार  
सािी 

द्वारा: 

 

 

धधधधधधधधधधध: ______________________ 

द्वारा: 

जीिीएल इने्वस्ट्मेंट्स प्राइिेट वलवमटेड की ओर से और के वलए: 

 

 

धधधधधधधधधधध: ______________________ 

सािी 

द्वारा: 

फै्रपोटट एजी फ्रैं कफटट एयरपोटट सविटसेज िर्ल्टिाइड की ओर से और के 

वलए: 

 

(1) धधधधधधधधधधध: ______________________ 

(2) हस्तािररि: ______________________ 

सािी 

द्वारा: 

मलेवशया एयरपोट्टस (मॉरीशस) प्राइिेट वलवमटेड  की ओर से और के 

वलए: 

हस्तािररि: ______________________ 

सािी 

द्वारा: 

इंवडया डेिलपमेंट फंड की ओर से और के वलए 

(आईडीएफसी इंफ्रास्ट्रक्चर फंड की एक य तनट योजना, जो भारिीय टरस्ट् 

अतधतनयम, 1882 के िहि गतठि एक टरस्ट् है, ििा भारिीय प्रतिभ ति और तवतनमय 

बोडड (वेंचर कैतपटल फंड( तवतनयम, 1996 के िहि पंजीकृि एक वेंचर कैतपटल 

फंड है, तजसकी टरस्ट्ी आईडीबीआई टरस्ट्ी कंपनी है, जो अपने तनवेश प्रबंधक 

आईडीएफसी प्राइवेट इतिटी के माध्यम से कायड कर रही है(: 

हस्तािररि: ______________________ 

सािी 

द्वारा: 

पक्षकार  
सािी 

द्वारा: 

कंपनी वलवमटेड: 
 



पक्षकार  
सािी 

द्वारा: 

 

हस्ताक्षररत: ______________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुसूची 1 

वनजी प्रवतभािी  



क्र. 

सं. 
वनजी प्रवतभािी 

(1) जीएमआर इंफ्रास्ट्रक्चर वलवमटेड  

(2) जीएमआर एनजी वलवमटेड  

(3) जीिीएल इने्वस्ट्मेंट्स प्राइिेट वलवमटेड  

(4) फै्रपोटट एजी फ्रैं कफटट एयरपोटट सविटसेज िर्ल्टिाइड  

(5) मलेवशया एयरपोट्टस (मॉरीशस) प्राइिेट वलवमटेड  

(6) 

इंवडया डेिलपमेंट फंड आईडीएफसी इंफ्रास्ट्रक्चर फंड की एक य तनट योजना, जो 

भारिीय टरस्ट् अतधतनयम, 1882 के िहि गतठि एक टरस्ट् है, ििा भारिीय प्रतिभ ति 

और तवतनमय बोडड (वेंचर कैतपटल फंड) तवतनयम, 1996 के िहि पंजीकृि एक 

वेंचर कैतपटल फंड है, तजसकी टरस्ट्ी आईडीबीआई टरस्ट्ी कंपनी है, जो अपने तनवेश 

प्रबंधक आईडीएफसी प्राइवेट इतिटी कंपनी तलतमटेड के माध्यम से कायड कर रही 

है। 

 

 

 

 

 

 

अनुसूची 2 

इविटी शेयरो ंका उवचत बाजार मूल्य वनधाटररत करने के व्यापक वसद्धांत 



यतद इतिटी शेयरो ंके उतचि बाजार म ल्य का तनधाडरण करने की आवश्यकिा होिी है, िो 

इस अनुस ची में तनधाडररि प्रतक्रयाओ ंऔर दृतष्कोण को लाग  तकया जाएगा: 

1. यतद संयुि उद्यम कंपनी उस समय एक सावडजतनक रूप से स चीबद् कंपनी है, िो 

उतचि बाजार म ल्य तपछले बारह (12) सिाह की अवतध में शेयरो ंके दैतनक 

व्यापार म ल्य का भाररि औसि होगा, तजसमें भार इतिटी शेयरो ंके दैतनक कारोबार 

का म ल्य होगा। 

2. यतद संयुि उद्यम कंपनी  सावडजतनक रूप से स चीबद् नही ंहै, िो: 

(i) इतिटी शेयरो ं के उतचि बाजार म ल्य का अिड अंिराडष्र ीय ख्याति प्राि 

स्विंि चाटडडड अकाउंटेंट की फमड (तजसे "मूल्यांकनकताट" कहा जाएगा) द्वारा 

एक इचु्छक तवके्रिा और एक इचु्छक खरीदार के बीच लेनदेन के आधार 

पर और भारिीय जीएएपी के अनुसार तनधाडररि इतिटी शेयरो ंका म ल्य होगा। 

परंिु शिड यह है तक यतद एएआई  व्यतिक्रमी पि  नही ं है, िो ऐसा म ल्य 

तनधाडररि करने में, म ल्यांकनकिाड: 

(क) लीज डीड के िहि संयुि उद्यम कंपनी को प्रदान की गई 

भ तम का प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से कोई भी म ल्य नही ंजोडेगा और 

न ही उसे ध्यान में रखेगा। 

(ख) संयुि उद्यम कंपनी को दी गई राज्य सहायिा से प्रत्यि या 

अप्रत्यि रूप से जुडे तकसी भी म ल्य को बाहर रखेगा। 

परंिु यतद एएआई  व्यतिक्रमी पि है, िो म ल्यांकनकिाड इतिटी शेयरो ं के 

उतचि बाजार म ल्य का तनधाडरण करिे समय उपयुडि म ल्य को शातमल 

करेगा। 

(ii)  इस समझौिे के तनयमो ंके िहि जहााँ आवश्यक हो, इतिटी शेयरो ंके 

उतचि बाजार म ल्य के तनधाडरण के तलए संबंतधि पि से अनुरोध प्राि होने 

पर, बोडड म ल्यांकनकिाड का चयन करेगा और म ल्यांकनकिाड को उपयुडि 

पैराग्राफ 1 के अनुसार उतचि बाजार म ल्य तनधाडररि करने का तनदेश देगा। 

(iii) संयुि उद्यम कंपनी म ल्यांकनकिाड की तनयुप्ति के साि (7) तदनो ंकी 

अवतध के भीिर ऐसे तनधाडरण के तलए आवश्यक जानकारी प्रदान करेगी। 

(iv) म ल्यांकनकिाड उसके बाद बीस (20) तदनो ंकी अवतध के भीिर उतचि 

बाजार म ल्य तनधाडररि करेगा और अपनी ररपोटड बोडड को सौपेंगा, तजसकी 

प्रतियां सभी पिो ंको दी जाएंगी। 

(v) ऐसे तनधाडरण के तलए तकया गया खचड, तजसमें म ल्यांकनकिाड की फीस 

शातमल है, तवके्रिा और/या खरीदार द्वारा वहन तकया जाएगा, जैसा तक बोडड 

द्वारा उतचि रूप से तनधाडररि तकया जाए। 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुसूची 3 

आरवक्षत बोडट संबंधी मामले 

1. संयुि उद्यम कंपनी के व्यवसाय में कोई भी पररविडन (तकसी भी प्रकार के 

व्यवसाय को बंद करना शातमल है); 

2. शेयरो ं के तकसी भी वगड या वगों के अतधकारो ंमें पररविडन (प्रत्यि या अप्रत्यि 

रूप से); 

3. इसके व्यवसाय, उपक्रम या पररसंपतत्तयो ं के प णड या एक बडे तहसे्स की तबक्री, 

अंिरण, पट्टा, लाइसेंस या तनपटान, चाहे वह एक ही लेनदेन द्वारा हो या लेनदेन की 

शंृ्खला द्वारा, संबंतधि हो या न हो; परंिु यह खंड वहााँ लाग  नही ंहोगा जहााँ बेचे जा 

रहे, िानांिररि, पटे्ट पर तदए जा रहे, लाइसेंस प्राि या तनपटाए जा रहे व्यवसाय, 



उपक्रम और/या पररसंपतत्तयो ंका कुल म ल्य बारह (12) महीनो ंकी तकसी भी अवतध 

में संयुि उद्यम कंपनी की शुद् अचल संपतत्त  के दस (10) प्रतिशि से कम हो; 

4. संयुि उद्यम कंपनी के समापन या तवघटन के तलए कोई भी कारडवाई शुरू करना, 

तजसमें संयुि उद्यम कंपनी को पररसमाि करने का संकल्प पाररि करना शातमल 

है। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुसूची 4 

आरवक्षत शेयरधारक मामले  

1. संयुि उद्यम कंपनी के व्यवसाय में कोई भी पररविडन (तकसी भी प्रकार के 

व्यवसाय को बंद करना शातमल है); 

2. शेयरो ं के तकसी भी वगड या वगों के अतधकारो ंमें पररविडन (प्रत्यि या अप्रत्यि 

रूप से); 

3. इसके व्यवसाय, उपक्रम या पररसंपतत्तयो ं के प णड या एक बडे भाग की तबक्री, 

अंिरण, पट्टा, लाइसेंस या तनपटान, चाहे वह एक ही लेनदेन द्वारा हो या लेनदेन की 

शंृ्खला द्वारा, संबंतधि हो या न हो; परंिु यह खंड वहााँ लाग  नही ंहोगा जहााँ बेचे जा 

रहे, िानांिररि, पटे्ट पर तदए जा रहे, लाइसेंस प्राि या तनपटाए जा रहे व्यवसाय, 

उपक्रम और/या पररसंपतत्तयो ंका कुल म ल्य 12 महीनो ंकी तकसी भी अवतध में 

संयुि उद्यम कंपनी की शुद् अचल संपतत्त के दस (10) प्रतिशि से कम हो; 



4. संयुि उद्यम कंपनी के समापन या तवघटन के तलए कोई भी कारडवाई शुरू करना, 

तजसमें संयुि उद्यम कंपनी को पररसमाि करने का संकल्प पाररि करना शातमल 

है; 

5. कंपनी अतधतनयम के प्रावधानो ंके िहि मिदान करने वाले शेयरधारको ंके कम से 

कम िीन-चौिाई (75%) की सहमति की आवश्यकिा वाला कोई भी शेयरधारक 

संकल्प (तवशेष संकल्प) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुलग्नक 1 

अनुलग्‍नक 1 

अनुपालन विलेख  

यह अनुपालन तवलेख ("तवलेख") आज तदनांक [•] को [अंिररिी कंपनी का नाम और 

तववरण यहााँ दजड करें] द्वारा तनष्पातदि तकया जािा है, जो [•] के कान नो ं के िहि 

तनगतमि एक कंपनी/तनगतमि तनकाय है, तजसका पंजीकृि कायाडलय/व्यवसाय का मुख्य िान 

[•] में है (तजसे "अंतररती" कहा गया है)। 

जबवक: 

क. एएआई, [तनजी प्रतिभातगयो ं के नाम यहााँ दजड करें] और संयुि उद्यम कंपनी के 

बीच तदनांक [•], 2006 के शेयरधारक समझौिे ("शेयरधारक समझौिा") द्वारा, 

शेयरधारक संयुि उद्यम कंपनी के शेयरधारको ंके रूप में अपने अतधकारो ंऔर देनदाररयो ं

के पारस्पररक तविरण/तवतनयमन पर सहमि हुए। 



ख. शेयरधारक समझौिे की धारा 3.6.1 (ख) के अनुसार, अन्य बािो ंके साि-साि, 

तकसी शेयरधारक ("म ल कंपनी") द्वारा तकसी िीसरे पि को इतिटी प ंजी में शेयरो ंके 

अंिरण के साि-साि, ऐसा िीसरा पि, ऐसे शेयरो ंके अंिरण की प वड-शिड के रूप में 

इस तवलेख को तनष्पातदि करेगा और शेयरधारक समझौिे से बाध्य होगा। 

अब यह विलेख वनम्नवलल्पखत की पुवष्ट करता है: 

1. पररभाषाएं और व्याख्या  

इस तवलेख में प्रयुि लेतकन अपररभातषि बडे अिरो ंवाले शब्ो ं के वही अिड होगें जो 

शेयरधारक समझौिे में उन्हें तदए गए हैं, जब िक तक संदभड में अन्यिा अपेतिि न हो। 

2. वचनबद्िा   

2.1 अंिररिी एिद््दवारा स्वीकार करिा है तक उसे शेयरधारक समझौिे और अन्य पररयोजना 

समझौिो ंकी एक प्रति प्राि हुई है, और उसने उन्हें पढ और समझ तलया है, और वचन 

देिा है, सहमि होिा है और पुतष् करिा है तक वह शेयरधारक समझौिे के सभी प्रावधानो ं

से इस प्रकार बाध्य होगा मानो वह उसका म ल पि िा, तजसमें उसमें तनतहि हस्तांिरणकिाड 

पि के अतधकार और दातयत्व शातमल हैं, और शेयरधारक समझौिा उस पर प णड लाग  होगा 

और उस पर बाध्यकारी माना जाएगा। 

 

 

 

3. शासी कान न  

यह तवलेख भारि के कान नो ंके अनुसार शातसि और व्याख्यातयि होगा। मध्यििा और 

अन्य तनयमो ंव शिों से संबंतधि प्रावधानो ंके संबंध में शेयरधारक समझौिे के तनयम 

और शिें इस तवलेख में शातमल मानी जाएंगी। 

हस्ताक्षररत: 

द्वारा: ____________________ 

नाम: 

पद शीषडक: 

साक्षी/ििाह: 

 



नाम: .............................. 

 


